MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICIT MOLDOVA

PLAN DE ACTIUNI
pentru implementarea Programului privind imbétranirea activa si sinatoasa

pentru anii 2023-2027




RAPORT PLAN DE ACTIUNI

pentru implementarea Programului privind imbétranirea activa si sinitoasa pentru anii 2023-2027

Actiuni

Indicatori de
monitorizare

VR = valoare de
referinta
VP = valoare
planificata

Termen
de
realizare

Autoritati/Institutii
responsabile

Parteneri

Masuri de realizare

Obiectiv 1. Extinderea accesului persoanelor in varsta la servicii sociale de baza calitative.

Obiectiv specific 1.1. Crearea si extinderea in 50 comunititi a serviciilor sociale de bazd pentru persoanele in vdrstd pind in anul 2027

1.1.1. Sporirea
accesului populatiei
in varsta la
dispozitive
asistive/mijloace
ajutatoare tehnice
(cadre de mers,
fotolii rulante, carje,
scaune adaptate
pentru WC etc.)

Numar de persoane in
varsta beneficiare de
cadre de mers

(VR=300, VP=390)

Numar de persoane in
varsta beneficiare de
fotolii rulante
(VR=2.000,
VP=2.050)

Numar de persoane in
varsta beneficiare de
carje

(VR=150, VP=300)

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Centrul Republican
Experimental Protezare,
Ortopedie si Reabilitare

Realizat

Asigurarea populatiei Republicii Moldova cu mijloace ajutatoare tehnice
se efectueaza potrivit Hotararii Guvernului nr.567/2011 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la modul de asigurare a unor categorii de
cetdteni cu mijloace ajutatoare tehnice.

Astfel, in conformitate cu prevederile Regulamentului vizat, in anul 2023,
au fost asigurate 533 peroane din categoria vizata, dintre care:

- fotolii rulante - 85;

- cadre de mers - 189;

- cérje, bastoane — 238

- scaune de WC - 21




Numar de persoane in
varsta beneficiare de
scaune adaptate pentru
wC

(VR=200, VP=260)

1.1.2. Extinderea
pachetului de servicii
sociale pentru
persoanele 1n varsta
(serviciul de Ingrijire
la domiciliu,
serviciul de
alimentare sociala,
centre de zi pentru
varstnici)

Proiect de
lege/hotarare de
Guvern elaborat si
aprobat

Standarde minime de
calitate a serviciului
de alimentare social
elaborate si aprobate

Numar de beneficiari
de servicii de Ingrijire
la domiciliu
(VR=15.975,
VP=19.000)

Numair de beneficiari
de alimentare sociala
(VR=13.352; VP =
17.352)

Numar de unitati de
lucratori
sociali/lucratoare
sociale (VR=2.068,
VP=2.375)

Numar de centre de zi
pentru persoanele
varstnice

(VR=18, VP=24)

2025

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Organizatiile
societatii civile;
partenerii de
dezvoltare

HelpAge
International

Autoritatile publice
locale de nivelul 11
sil




Numar de beneficiari
de servicii ai centrelor
de zi

(VR=1.135,

VP=1.475)
1.1.3. Evaluarea Analiza desfasurata 2023 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru | Nerealizat
serviciului de Protectiei Sociale Populatie In contextul reformei de asistentd sociala ,,Restart”, nu a fost posibil de
ingrijire sociala la Organizatia realizat analiza privind evaluarea serviciului de ingrijire sociala la
domiciliu prin Inspectoratul Social de Internationala domiciliu prin prisma criteriilor de eligibilitate pentru sporirea accesului
prisma criteriilor de Stat pentru Migratie persoanelor 1n varsta vulnerabile.
eligibilitate pentru HelpAge Fondul ONU pentru Populatie urmeaza sa realizeze o analizd privind
sporirea accesului International situatia varstnicilor care va include si evaluarea serviciului de ingrijire
persoanelor in varsta sociala la domiciliu.
vulnerabile
1.1.4. Crearea Numar de centre 2027 Uniunea Pensionarilor Organizatiile
Centrului create societatii civile;
Multifunctional (VR=0, VP=1) partenerii de
pentru persoanele in dezvoltare
varsta
1.1.5. Demararea Analiza elaborata 2024 Ministerul Muncii si Organizatiile in proces de realizare

analizei cu privire la
nevoile neacoperite
cu servicii sociale a
persoanelor in varsta

Protectiei Sociale

societatii civile;
partenerii de
dezvoltare

Raportul de evaluare 2022 , Fezabilitatea privind includerea in pachetul
minim de servicii sociale a unui serviciu destinat persoanelor varstnice”
reflectd situatia privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice In Republica Moldova, inclusiv se analizeazd gradul de
acoperire a nevoilor existente prin pachetul minim de servicii sociale.
Analiza situatiei privind serviciile sociale destinate persoanelor varstnice
atestd existenta unei game variate de servicii, insé se constatd ca un numar
redus de persoane varstnice acceseaza serviciile sociale. Acestea sunt
deseori subfinantate, nu au cadrul normativ dezvoltat si proceduri clare,
la fel angajatii sunt slab motivati si cu multiple sarcini. Mai grav este ca
un numar si mai mic de persoane vérstnice au accesat serviciile din
pachetul minim de servicii sociale, unde conform datelor Agentiei pentru
gestionarea serviciilor sociale cu specializare naltd, doar cca. 3% din
numarul total de beneficiari ai serviciilor sociale specializate au fost
persoane varstnice (148). Raportul este realizat in anul 2022 in cadrul
proiectului ,,Cetateni activi. Comunitati prospere, faza II”, implementat
de HelpAge International Moldova cu suportul Fundatiei Est-Europene




din resursele acordate de Agentia Elvetiand pentru Dezvoltare si
Cooperare (SDC) si Suedia.

https://eef.md/media/files/posts/Helpage raport pachet minim_de_servi
cii_sociale_71785475.pdf

1.1.6 Demararea Analizd ex  ante 2025 Ministerul Muncii si Organizatiile in proces de realizare

analizei ex ante cu elaborata Protectiei Sociale societatii civile; Pe parcursul anului 2023, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in

privire la elaborarea partenerii de parteneriat cu HelpAge International Moldova au realizat o serie de

Legii cu privire la dezvoltare sedinte de coordonare, in urma carora au fost trasate necesititile pentru

persoanele 1n varsta HelpAgF: demararea analizei ex-ante si stabilirea potentialelor parteneriate.

International Colaborarea va fi definitivatd pe parcursul anului 2024. Legea privind

persoanele in varstd este o necesitate in contextul structurii populatiei
tarii, in care ponderea varstnicilor este in crestere.

1.1.7. Dezvoltarea Cursuri de instruire 2025 Ministerul Muncii si Organizatiile

cursurilor de
instruire continua a
personalului
serviciilor sociale
destinate persoanelor
in varsta

continua elaborate,
inclusiv video
inregistrat

(VR=0, VP=2)

Numar de persoane
instruite (VP=300)

Protectiei Sociale

Agentia Nationala
Asistenta Sociala

societatii civile;
partenerii de
dezvoltare

Obiectiv 2. Consolidarea cadrului de politici si institutional in vederea sporirii oportunitatilor de imbitranire sanédtoasa si activa prin crearea mediilor prietenoase
cu varsta si integrarea imbéatranirii in domeniile vietii sociale

Obiectiv specific 2.1. Sporirea cu 60% a gradului de implementare a obiectivelor de politici publicd relevante imbdtranirii active si sdndtoase, ca urmare a fortificdrii capacitdtilor
autoritdtilor administrative responsabile de implementarea Programului, pand in anul 2027

Sanatate

2.1.1. Extinderea
serviciilor de
ingrijire de lunga
durata

Numar de paturi
geriatrice

(VR=630, VP=730)
Numar paturi ingrijire
paliativa

(VR=202, VP=224)

2027

Ministerul Sanatatii
Compania Nationala de
Asigura in Medicina

Organizatiile
societatii civile;
partenerii de
dezvoltare

Realizat

Pe parcursul anului 2023, de catre prestatorii de servicii medicale de
asistentd spitaliceasca incadrati in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicala spitaliceasca pe profilul geriatrie au fost executate 21
163 cazuri, tratate in suma de 134 073, 9 mii lei (800 de paturi geriatrice)
si In conditii de stationar au fost prestate 72 049 zile-pat servicii de
ingrijire paliativa (hospice), (224 de paturi Ingrijire paliativa) in suma de
67 047,4 mii lei.



https://eef.md/media/files/posts/Helpage_raport_pachet_minim_de_servicii_sociale_71785475.pdf
https://eef.md/media/files/posts/Helpage_raport_pachet_minim_de_servicii_sociale_71785475.pdf

Educatie

2.1.2. Extinderea Concept elaborat si 2027 Ministerul Educatiei si Fondul ONU pentru | Realizat
oportunitatilor de pilotat Cercetarii Populatie In acest sens, Universitatea de Stat din Moldova in parteneriat cu
educatie de-a lungul Ministerul Muncii si  Protectiei Sociale, a elaborat conceptul
vietii pentru varstnici | Metodologie de Ministerul Muncii si Institutii de ,,Universitatea pentru varsta a 3-a” .
prin implementarea identificare a nevoilor Protectiei Sociale invatamant superior | Astfel, la data de 1 octombrie 2023, in contextul Zilei Internationale a
conceptului de de educatie de-a Varstnicilor, in Republica Moldova a fost lansatd in premiera
,,universitatea pentru | lungul vietii a Institutii de ,universitatea pentru varsta a treia”, o initiativa pilot lansata de catre
varsta a 3-a” persoanelor varstnice invatamant Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in parteneriat cu Fondul ONU
elaborata profesional tehnic pentru Populatie, Ministerul Educatiei si Cercetarii, Universitatea de Stat
din Moldova si Fundatia Moldcell.
Programe de educatie La etapa de pilotare sunt organizate cursurile:
dezvoltate (2027) e Dezvoltarea abilitatilor digitale”.
(VR=0, VP=2) e ,Stare de bine si comunicarea intre generatii”.
La prima etapa au fost inmatriculati 40 de studenti cu varsta de 60+ dintre
Numar de persoane in care, 33 sunt din Republica Moldova si 7 refugiati din Ucraina.
varstd participante https://social.gov.md/comunicare/comunicate/seniorii-merg-la-studii-in-
(VR=0, VP=60) republica-moldova-a-fost-lansata-in-premiera-universitatea-pentru-
varsta-a-treia/
La data de 6 martie 2024, a fost lansatd cea de-a doua promotie a
Universitatii Varstei a 3-a, fiind Tnmatriculati 20 de studenti cu varsta de
60+ care frecventeaza cursurile.
https://social.gov.md/comunicare/inca-20-de-studenti-seniori-au-
inceput-studiile-la-universitatea-pentru-varsta-a-3-a/
Fundatia Moldcell a donat telefoane mobile conectate la internet pentru
cei 60 de studenti cu varsta de 60+, pentru a facilita procesul de invatare
si de conectare cu resursele educationale si digitale.
Munca
2.1.3. Revizuirea Concept al 2027 Ministerul Muncii si

cadrului normativ in
vigoare prin
reglementarea
mentoratului la locul
de munca, cu

programului elaborat

Proiect de act
normativ elaborat si
aprobat dupa caz

Protectiei Sociale



https://social.gov.md/comunicare/comunicate/seniorii-merg-la-studii-in-republica-moldova-a-fost-lansata-in-premiera-universitatea-pentru-varsta-a-treia/
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/seniorii-merg-la-studii-in-republica-moldova-a-fost-lansata-in-premiera-universitatea-pentru-varsta-a-treia/
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/seniorii-merg-la-studii-in-republica-moldova-a-fost-lansata-in-premiera-universitatea-pentru-varsta-a-treia/
https://social.gov.md/comunicare/inca-20-de-studenti-seniori-au-inceput-studiile-la-universitatea-pentru-varsta-a-3-a/
https://social.gov.md/comunicare/inca-20-de-studenti-seniori-au-inceput-studiile-la-universitatea-pentru-varsta-a-3-a/

implicarea
persoanelor in varstd

Dezvoltare regionala

2.1.4. Integrarea
aspectelor

imbatranirii in
proiectele de

dezvoltare regionala
si locala

Proiecte de dezvoltare
regionala si locala
care integreaza
perspectiva
imbatranirii

2027

Ministerul Infrastructurii
si Dezvoltarii Regionale

Fondul ONU pentru
Populatie

HelpAge
International

Realizat

In conformitate cu Hotirdrea Guvernului nr.152/2022, Anexa nr.3,
capitolul II, Masura 2.3 ,,Constructia, reconstructia edificiilor sportive, a
edificiilor destinate prestarii serviciilor sociale, inclusiv a infrastructurii
medicale”, include proiecte de dezvoltare regionald si locala care
integreaza perspectiva imbatranirii active si sinitoase. In acest context,
subliniem ca integrarea perspectivei imbatranirii active si sanatoase poate
fi realizatd si prin executarea altor proiecte de dezvoltare regionala si
locald din prezentul regulament. Totodatd, mentionam c&, in cadrul
instruirilor, reprezentantii Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii
Regionale au oferit suport autoritatilor publice locale, cu scopul
implementarii proiectelor orientate spre imbatranirea activa si sdnatoasa.

in noiembrie 2023, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in parteneriat
cu HelpAge International Moldova si Fondul ONU pentru Populatie a
lansat un nou proiect in 10 localitati din Republica Moldova, dedicat
imbatranirii active si sanatoase. in cadrul proiectului, in anul 2023, au fost
desfasurate 50 de activitati de imbatranire activa (cluburi de dans, muzica,
artizanat, lecturd, activitati sportive, interculturale, schimb de experienta)
pentru varstnicii din or. Causeni, mun. Ungheni, s. Cojusna, r-nul
Straseni, or. Nisporeni, or. Sangerei, or. Caldrasi, or. Rezina, or. Stefan
Voda, or. Telenesti, or. laloveni. Activitatile includ si componenta de
digitalizare si dialog intergenerational, cu implicarea tinerilor in calitate
de voluntari si mentori digitali.

https://social.gov.md/comunicare/comunicate/zece-raioane-din-
republica-moldova-vor-implementa-programe-si-initiative-locale-
pentru-imbatranirea-activa-si-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-
varstnicilor/

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/7657624422509627re
f=embed_post



https://www.facebook.com/helpagemoldova?__cft__%5b0%5d=AZW3DptRtwTWfuAbTIVhnOgsd56Kcx6aWfLfF4799lnZ7FE5_daJ6q2_x5fMxu__PIvWVo93ps8bXtANBAmLdeIwFeRYv6KG76k7Tv8n7tkLmo2ormwKW7R3FJrssWFbXjMQZKLyheRL87jFLSK7vv1CDyP0N_dWPC1t-RvLiLKcdwo7xTYeLwAAfiSWtCs1eNM&__tn__=-%5dK-R
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/zece-raioane-din-republica-moldova-vor-implementa-programe-si-initiative-locale-pentru-imbatranirea-activa-si-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-varstnicilor/
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/zece-raioane-din-republica-moldova-vor-implementa-programe-si-initiative-locale-pentru-imbatranirea-activa-si-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-varstnicilor/
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/zece-raioane-din-republica-moldova-vor-implementa-programe-si-initiative-locale-pentru-imbatranirea-activa-si-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-varstnicilor/
https://social.gov.md/comunicare/comunicate/zece-raioane-din-republica-moldova-vor-implementa-programe-si-initiative-locale-pentru-imbatranirea-activa-si-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-varstnicilor/
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/765762442250962?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/765762442250962?ref=embed_post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/768228498671023?re
f=embed_post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/7710039483934787re
f=embed_post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/7729757981962937re
f=embed post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/773509214809618?re
f=embed post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/783752900451916%re
f=embed_post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/784260897067783 ?re
f=embed_post

https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/785643356929537re
f=embed post

Securitate

2.1.5. Evaluarea | Studiu desfasurat 2024 Ministerul Afacerilor in proces de realizare

riscurilor de Interne Actiunea urmeaza a fi realizatad in contextul dezvoltarii proiectelor de
securitate in spatiul promovare a politiei comunitare si conceptului general de regionalizare.
public din

perspectiva

varstnicilor, inclusiv

din perspectiva

dimensiunii de gen

2.1.6. Integrarea | Conceptul 2026 Ministerul Afacerilor in proces de realizare

imbatranirii in | programului revizuit Interne Pe parcursul anului 2023 comunicam cé, in temeiul Legii nr.121/2010
activitatea  politiei | si pilotat voluntariatului, a fost implementat conceptul voluntariatului in activitatea
comunitare politieneascd, statut de institutie gazda au primit 11 subdiviziuni ale

Extinderea
programului la nivel
national

Politiei. Pe parcursul perioadei, au fost implicati peste 100 de voluntari
(inclusiv persoane varstnice) in diverse activitati desfasurate de catre
Politie: Campania de informare ,,Strada NU e prieten”, Campania
,,Siguranta in trafic Inseamna viata”, Campania ,,Viatad fara Violenta”,
Campania ,,Criminalitatea juvenild, fenomen ingrijorator”, Campania
,,Educd, Ofera, Creste generatii”, etc.

Obiectiv specific 2.2. Integrarea perspectivei imbatranirii active si sandtoase in 5 politici sectoriale, pand in anul 2027



https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/768228498671023?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/768228498671023?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/771003948393478?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/771003948393478?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/772975798196293?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/772975798196293?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/773509214809618?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/773509214809618?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/783752900451916?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/783752900451916?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/784260897067783?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/784260897067783?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/785643356929537?ref=embed_post
https://www.facebook.com/helpagemoldova/posts/785643356929537?ref=embed_post

2.2.1. Extinderea si Nevoi de date 2025 Biroul National de Fondul ONU pentru
imbunétatirea identificate Statistica Populatie
cadrului national de
statistica in domeniul | Date statistice Ministerul Muncii si
imbatranirii (speranta | dezagregate colectate Protectiei Sociale
de viata sdnatoasa,
accesarea serviciilor | Indicele Imbatranirii Centrul de Cercetari
de cultura, etc.) Active calculat Demografice
2.2.2. Integrarea Prognoza populatiei 2026 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
prognozelor desfasurata Protectiei Sociale Populatie
demografice in
elaborarea Cadrului Mecanism elaborat Biroul National de
Bugetar pe Termen Statistica
Mediu (CBTM) CBTM elaborat
Centrul de Cercetari
Demografice
2.2.3. Fortificarea Plan de studii revizuit 2027 Ministerul Muncii si Universitatea de in proces de realizare

capacitatilor
functionarilor publici
in domeniul
integrarii principiului
imbatranirii active in
politicile sectoriale,
inclusiv sub aspectul
imbatranirii active
sensibile la
dimensiunea
egalitatii de gen

si aprobat

Modul dezvoltat in
cadrul programelor de
formare profesionala
continud a
functionarilor publici

Curriculum la
disciplina elaborat

Protectiei Sociale

Ministerul Educatiei si
Cercetarii

Cancelaria de Stat

Stat din Moldova

A fost constituit grupul de lucru si urmeaza sa fie elaborat Curriculum la
disciplina ,,Guvernarea bazata pe date demografice si integrarea
principiului Imbatranirii active in politicile sectoriale/locale si modulul in
cadrul programelor de formare profesionald continua a functionarilor
publici”.

Obiectiv 3. Cresterea numarului persoanelor varstnice care participa in programe, servicii si activitati comunitare pentru imputernicirea lor

Obiectiv specific 3.1. Ajustarea de catre cel putin a 80 de autoritdti publice locale a serviciilor comunitare existente (culturd, sport etc.) pentru a le face mai prietenoase persoanelor
vdrstnice pdnd in anul 2027

3.1.1. Extinderea
Programului national
,,Voucher

cultural” pentru

Proiect de lege
elaborat si aprobat

2027

Ministerul Culturii

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

in proces de realizare

In scopul realizirii actiunii privind extinderea Programului national
»Voucher cultural” pentru persoanele in varsta, au fost organizate 2
sedinte cu reprezentantii Ministerului Culturii privind demararea
procesului de elaborare a Programului.




persoanele in varsta
cu venituri reduse

Numér de persoane in
varsta beneficiare
(VR=0, VP=5.000)

3.1.2. Integrarea
principiului
imbatranirii active si
sanatoase, inclusiv
din perspectiva
dimensiunii de gen,
in strategiile locale

Strategii de dezvoltare
locala elaborate avand
integratd perspectiva
imbatranirii

(VR=n/a, VP=cel
putin 3 autoritati
publice locale)

2024

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Autoritatile publice
locale de nivelul 1T si I

Organizatiile
societatii civile;
partenerii de
dezvoltare

HelpAge
International

in proces de realizare

HelpAge International Moldova si membrii Platformei pentru imbatranire
Activa au realizat In anul 2023 testarea unui instrument de a masura cat
de prietenoase sunt comunitatile din Republica Moldova pentru o viata
activa si sandtoasa a locuitorilor la varste inaintate. Astfel au fost evaluate
oportunitatile de Tmbatranire activa si sanatoasa in trei comunitati (mun.
Straseni, or. Soldanesti si or. Floresti) din perspectiva implementarii
Conceptului de ,,Comunitate prietenoasi varstei”. In acest scop, a fost
elaboratd metodologia de evaluare privind gradul de implementare a
Conceptului de ,,Comunitate prietenoasa varstei” si au fost determinate
necesitdtile persoanelor varstnice din perspectiva domeniilor de
interventie privind crearea comunitatilor prietenoase varstei. Un raport
este disponibil cu descrierea metodologiei si rezultatelor obtinute si
instrumentul de evaluare poate fi replicat si utilizat pentru alte localitati
din tara. Raportul de evaluare ”Oportunitati de Imbatranire activa si
sandtoasa la nivel de comunitate din perspectiva implementarii
conceptului de ,,Comunitate prietenoasd varstei”, elaborat de HelpAge
Moldova si Platformei pentru imbitranire Activi, ca parte a proiectului
,»Cetdteni activi, comunitati prospere-faza 11, implementat cu suportul
Fundatiei Est-Europene din resursele acordate de Agentia Elvetiana
pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC) si Suedia (februarie — decembrie
2023). Instrumentul elaborat si pilotat poate fi in continuare preluat de
autoritatile publice pentru a identifica nevoile de integrare a imbatranirii
la nivel de comunitate.

Totodata, in decembrie 2023 HelpAge International Moldova a demarat
un proiect privind dezvoltarea comunitatilor prietenoase varstnicilor si
imbunatatirea participarii lor sociale, finantat de Guvernul Germaniei.
Proiectul include si activitati de sustinere privind capacitarea
functionarilor publici de nivel central si local in domenii relevante
integrarii imbatranirii In politici publice si aplicare noilor conceptii in
acest domeniu. Un plan comun de lucru va fi aprobat de catre parti pentru
a stabili colaborarea in cadrul acestui proiect.




3.1.3.Analiza si Analiza desfasurata 2024 Ministerul Educatiei si | Fondul ONU pentru
dezvoltarea cadrului Cercetarii Populatie
metodologic si Metodologie elaborata Ministerul Culturii
regulatoriu pentru Autoritatile publice
ajustarea Proiect de act locale de nivelul II i I
programelor de sport | normativ elaborat si
si de cultura mai aprobat
prietenoase pentru
varstnici
3.1.4. Instruirea Program de instruire 2024 Ministerul Educatiei si Fondul ONU pentru
specialistilor locali in | dezvoltat, inclusiv Cercetarii Populatie
domeniul sportului si | video Inregistrat
culturii cu privire la Ministerul Culturii
adaptarea Materiale de instruire
programelor locale elaborate Autoritatile publice
pentru interesul locale de nivelul IT si I
varstnicilor Sesiuni de instruire

desfasurate

Numar de persoane

instruite
3.1.5. Pilotarea pe Numar de localitati in 2025 Ministerul Educatiei si Fondul ONU pentru
regiuni a care s-a pilotat Cercetarii Populatie
serviciilor/programel | serviciile/programele
or in domeniul (VP=10) Ministerul Culturii HelpAge
sportului si culturii International
adaptate pentru Numir de participanti Autoritatile publice
varstnici si evaluarea locale de nivelul II i |
acestora Studiu de evaluare

desfasurat
3.1.6. Extinderea Numar de localitati 2027 Ministerul Educatiei si Autoritati publice
programelor care au preluat Cercetarii locale
adaptate. (VP=10)

Ministerul Culturii HelpAge
International

Autoritatile publice
locale de nivelul IT si I

Obiectiv specific 3.2. Initierea de cdtre 50 autoritati publice locale a serviciilor si programelor comunitare de mobilizare, auto-organizare a persoanelor vdrstnice pand in anul 2027
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3.2.1. Elaborarea
cadrului regulatoriu
si metodologic
pentru
serviciile/programele
comunitare de
mobilizare si
imputernicire a
varstnicilor la nivel
local

Standarde minime de
calitate elaborate si
aprobate

2024

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Fondul ONU pentru
Populatie

in proces de realizare

Ca urmare a realizarii reformei sistemului de asistenta sociald ,,Restart” a
fost elaborat Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
programelor de mobilizare a persoanelor in varstd care urmeaza sa fie
aprobat prin Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale.

3.2.2. Elaborarea
ghidului si
materialelor aferente
cu privire la
serviciile/programele
de mobilizare si
imputernicire a
varstnicilor la nivel
local

Ghid si materiale
elaborate

2024

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Fondul ONU pentru
Populatie

Realizat

A fost elaborat Ghidul “Cum dezvoltam programe locale de mobilizare
comunitara a vdrstnicilor?” si diseminat reprezentantilor autoritatilor
publice locale participante la atelierele de instruire privind dezvoltarea
programelor/serviciilor de mobilizare a persoanelor in varstd in raioanele
Soroca, Edinet, Criuleni si Causeni

..\Desktop\Ghid programe de mobilizare comunitard.docx

3.2.3. Realizarea
programului de
instruire pentru
autoritatile publice
locale si organizatiile
societatii civile in
domeniul mobilizarii
comunitare

Program de instruire
elaborat

Sesiuni de instruire
desfasurate

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Autoritatile publice
locale de nivelul IT
sil

3.2.4. Extinderea
serviciilor/programel
or de mobilizare
comunitara a
varstnicilor pentru
comunitatile cu un
nivel ridicat de
imbatranire.

Numar de
servicii/programe de
mobilizare comunitara
(VR=n/a, VP=12)

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Fondul ONU pentru
Populatie
Autoritatile publice
locale de nivelul IT
sil

3.2.5. Consolidarea
capacitatilor si
competentelor

Numair de instruiri
desfasurate (VP=6)

2026

Ministerul Educatiei si
Cercetarii

Fondul ONU pentru
Populatie

11


file:///C:/Users/SPD-Birca/Desktop/Ghid%20programe%20de%20mobilizare%20comunitară.docx

coordonatorilor de
voluntari din cadrul
Centrelor de tineret
in realizarea
activitatilor cu
implicarea
varstnicilor

Numar de activitati
desféasurate de
echipele de voluntari
(VP=100)

Numarul varstnicilor
implicati in activitati
(VP=2.000)

Agentia nationald pentru
dezvoltarea programelor
si activitatii de tineret

3.2.6. Extinderea
Concursului Premiul
National in domeniul
imbatranirii active
Pentru o viata activa
la orice varsta”

Regulament revizuit
si aprobat anual

Numar de persoane in
varsta premiate
(VR=4, VP=23)

Numarul persoanelor
tinere premiate

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Realizat

Regulament revizuit si aprobat prin Ordinul Ministrului muncii si
protectiei sociale nr.99.

La data de 3 octombrie 2023 in cadrul unui eveniment solemn, Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale a desemnat 14 castigatori ai concursului
Premiul National pentru Varstnici ,,Pentru o viata activa la orice varsta”,
editia 2023. La concurs au fost depuse in total 28 de dosare.

https://social.gov.md/comunicare/comunicate/cei-14-laureati-ai-
concursului-premiul-national-pentru-o-viata-activa-la-orice-varsta-
editia-2023-premiati-in-cadrul-unui-eveniment-solemn/

Obiectiv specific 3.3. Sporirea numdarului de organizatii ale societdtii civile care implementeaza programe si activitati destinate imbatrdnirii active la nivel local, de la 4 in anul 2023

la 25 in anul 2027

3.3.1. Implementarea
programului de
granturi mici in
domeniul
imbatranirii active

Numar de granturi
mici oferite
(VR=4, VP=25)

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Realizat
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale a desemnat 6 organizatii
nonguvernamentale castigatoare ale Programului de Granturi mici, editia
2023, dedicat sustinerii $i promovarii imbatranirii active in Republica
Moldova.

La concurs au participat 26 de organizatii nonguvernamentale care
implementeaza proiecte si initiative cu impact asupra promovarii politicii
in domeniul Tmbatranirii active atit la nivel national, céat si regional.
Organizatiile au prezentat la concurs proiecte care au avut drept scop
elaborarea si aprobarea, in comun cu autoritatile administratiei publice
locale, a strategiilor de integrare a perspectivei imbatranirii, promovarea
participativa a varstnicilor prin implementarea programelor de instruire,
activitati social-culturale in mediul rural, implicarea varstnicilor in
activitati de voluntariat si dialog intergenerational.
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https://social.gov.md/comunicare/ministerul-a-desemnat-castigatorii-
programului-de-granturi-mici-in-domeniul-imbatranirii-active-editia-
2023/

Obiectiv 4. Sporirea numarului persoanelor varstnice care utilizeaza tehnologiile informationale pentru accesarea serviciilor publice, comunicare si informare

Obiectiv specific 4.1. Dezvoltarea si asigurarea functionalitatii Platformei Nationale de Echipamente TIC pentru vdrstnici, incepdnd cu anul 2024

4.1.1. Elaborarea si Concept elaborat si 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru | In proces de realizare
aprobarea aprobat Protectiei Sociale Populatie A fost creat Grupul de lucru interinstitutional privind crearea programului
conceptului de de suport pentru conectare si utilizare a tehnologiilor informationale si
functionare a comunicatiilor dedicat persoanelor varstnice.
Platformei Nationale In vederea demaririi activitatilor care urmeaz a fi desfasurate in scopul
asigurarii conceptualizarii programului, Grupul a fost intrunit in 2 sedinte.
4.1.2. Elaborarea Metodologie elaborata 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
metodologiei de Protectiei Sociale Populatie
identificare si
distributie a
echipamentelor TIC
pentru persoanele
varstnice
4.1.3. Identificarea Numar de parteneri 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
partenerilor/membril | institutionali care sunt Protectiei Sociale Populatie
or in cadrul disponibili sa ofere
Platformei contributii de
echipamente TIC in
cadrul programului
(VR=1, VP=10)
4.1.4. Planuri anuale de 2027 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
Elaborarea/aprobarea | colectare si distributie Protectiei Sociale Populatie

planurilor anuale de
colectare si
distributie a
echipamentelor.
Gestionarea si
monitorizarea
procesului de
colectare si

realizate
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distributie a
echipamentelor

Obiectiv specific 4.2. Initierea si implementarea Programului de Suport pentru Conectare dedicat persoanelor vdrstnice, asigurindu-se accesul in perioada anilor 2024-2027 pentru
25.000 de persoane virstnice la comunicare prin echipamente moderne

4.2.1. Crearea Numar de pachete si 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
portofoliului de servicii elaborate Protectiei Sociale Populatie
pachete si servicii de | (VR=0, VP=1)
conectare accesibile
persoanelor varstnice | Numdr de persoane
cu venituri reduse varstnice care
beneficiaza de
abonamente de trafic
de date in cadrul
Programului
(VR= n/a,
VP=25.000)
4.2.2. Elaborarea Concept elaborat 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru
cadrului regulatoriu Protectiei Sociale Populatie

pentru
operationalizarea
Programului
National

Cadru regulatoriu
elaborat si aprobat

Obiectiv specific 4.3. Extinderea in mai multe comunititi a retelei nationale de mentori digitali pentru vdrstnici, contribuind la sporirea numdrului acestora pénda la
5.000 persoane, avind cunostinte de operare a echipamentelor TIC si posibilitatea de accesare a serviciilor publice, de comunicare si relationare sociald, pind in

anul 2027

4.3.1. Dezvoltarea Program de instruire 2024 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru

programului minim elaborat Protectiei Sociale Populatie

de instruire si

ghidare al Program pilotat HelpAge

varstnicilor in International

utilizarea TIC

4.3.2. Selectarea Numar de 2027 Ministerul Muncii si Fondul ONU pentru | in proces de realizare

anuald a voluntarilor | voluntari/voluntare Protectiei Sociale Populatie Pentru perioada anului de raportare 2023, in cadrul etapei III a proiectului
in calitate de mentori | care participa anual in »Cresterea protectiei, rezilientei si incluziunii sociale a refugiatilor din
digitali si instruirea cadrul Retelei HelpAge Ucraina si a grupurilor vulnerabile din Republica Moldova prin
acestora (VR=175, VP=200) International consolidarea mecanismelor de prevenire si raspuns la violenta bazata pe
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gen, precum si consolidarea sistemelor de protectie sociald si sanatate”,
implementat de HelpAge International, sustinut de Fondul ONU pentru
Populatie si finantat de Guvernul Regatului Unit, in parteneriat cu
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si 10 comunitati din Moldova, in
perioada noiembrie 2023- martie 2024, au fost selectati si instruiti 200 de
voluntari tineri cu varsta intre 14-35 ani (136 fete, 64 baieti).

4.3.3. Identificarea si
selectarea anuald a
persoanelor varstnice
pentru a beneficia de
mentorat digital

Numar al persoanelor
varstnice beneficiare
(VR=630, VP=5.000)

2027

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Fondul ONU pentru
Populatie

HelpAge
International

in proces de realizare

in cadrul proiectului sus mentionat, in anul 2023 in 10 localitati de
implementare a proiectului au fost selectate 1000 persoane in etate (786
femei, 214 barbati, unde 97 sunt refugiati din Ucraina si 903 sunt
localnici) cu varsta 60+. Ei beneficiazd de instruiri in domeniul
digitalizarii si anume cum sa utilizeze un telefon mobil smart, internetul,
retelele de socializare si serviciile publice electronice. 500 persoane in
etate dintre beneficiarii totali ai proiectului au participat la instruiri
facilitate de catre Casa Teritoriald de Asiguri Sociale privind serviciile
sociale electronice si au capatat deprinderi si cunostinte in accesarea
acestora.
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