MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

RAPORT

de performanta a Ministerului
pentru anul 2024




Anexd
la Ordinul Ministrului Finantelor

nr.98 din 20 iunie 2017
Tabelul 11.2

Raport de performanti la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetare‘l2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa Servicii generale in domeniul fortei de munca 0412
Program Servicii generale economice si comerciale 50
Subprogram Servicii generale in domeniul fortei de munca 03

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Asigurarea aplicarii dispozitiilor actelor legislative si ale altor acte normative referitoare la conditiile de munca si la protectia salariatilor in exercitarea
atributiilor lor, coordonarea la nivel national respectarea actelor normative in domeniul raporturilor de munca, precum un grad sporit de implicare in

Sco L . L J . o . . . L. . ;
P servicii, masuri active si protectia sociala a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca. Sustinerea sociala suplimentara a intreprinderilor AO
,»Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.
1. Numarul persoanelor deservite de un specialist din structurile ANOFM va constitui 335 persoane.
2. Exercitarea controlului de stat asupra respectarii actelor normative in domeniul raporturilor de munca ; difuzarea informatiilor privind cele mai
Obiective eficiente mijloace de respectare a legislatiei muncii.

3.Asigurarea activitatii de producere a intreprinderilor AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO
,.Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.

Descriere narativa

1.Asigurarea implementarii serviciilor, masurilor active persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca.

2. Dezvoltarea si administrarea sistemului informational al pietii muncii si informarea operativa a populatiei despre locurile libere gestionate de
structurile Agentiei.

3. Verificarea modului in care angajatorul respecta legislatia muncii, asigurarea aplicarii dispozitiilor legale referitoare la conditiile de munca si la
protectia salariatilor in exercitarea atributiilor lor.

4. Monitorizarea controlului de stat al respectarii legislatiei cu privire la securitatea si sanatatea in munca efectuat de inspectorii de munca din cadrul
autoritatilor competente in domeniul controlului sigurantei ocupationale.

Acordarea ajutorului metodologic si consultativ persoanelor interesate in domeniul legislatiei muncii.

5.Procurarea utilajului si materiei prime pentru AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO
,,Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.

I1. Indicatori de performanti (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria

Cod

Devieri

. Unitatea de
Denumirea Aprobat | Executat’ |Valoarea (+/

= = . .4
masurd Explicatii

1

2

)
3 7 5 6 7(6-5) 3

De rezultat

rl

in anul 2024 a scazut numarul de persoane aflate in
cdutarea unui loc de munca inregistrate la STOFM.

Numarul persoanelor deservite de un

specialist din structurile ANOFM unitat 335 330 N

5

Indicatorul a inregistrat 68,79%. Rezultatele
inregistrate se datoreaza cresterii gradului de
respectare a normelor legale urmare a campaniilor de
informare, a prescriptiilor si/sau sanctiunilor aplicate
anterior, imbunatatirea conditiilor de munca de catre
intreprinderi, precum si prevederile actuale ale Legii
nr. 131/2012 (Mai multe detalii a se vedea in Nota
informativa)

Numarul incalcarilor depistate si

prescriptiilor inaintate unitag 31500 21669 9831

6

Numarul informatiilor parvenite de la
agentii economici privind remedierea unitati 2300 1989 =311
incalcarilor depistate

Celelalte prescriptii inaintate sunt in proces de
executare

De produs

ol

Abaterea constatata se datoreaza faptului ca, in anul
de raportare, S.R.L. ,,Bunitate”, afiliata A.O.
Numarul de intreprinderi unitati 9 8 -1 »Societatea Invalizilor din Republica Moldova”, a
initiat procedura de insolventa, finalizata prin
declararea falimentului.

Tinand cont de numarul mic de functionari angajati
in cadrul ANOFM, dificultati in ocuparea functiilor
unitati 195 179 -16 publice vacante (a se vedea detalii in Nota
informatuva), precum si moratoriu pentru 11 functii
vacante.

Numirul specialistilor implicati in
deservirea somerilor

03

Indicatorul a fost realizat in proportie de 89,6%.
Numarul persoanelor deservite unitati 66000 59134 -6866  [Forta de munca este mai vulnerabild, cu diverse
bariere si probleme la angajare.

09

Indicatorul a inregistrat valoarea cu 13,13% mai mult
comparativ cu valoarea aprobata, tindnd cont de
unitati 2300 2602 302 desfasurarea controalelor inopinate, conform
prevederilor articolului 19 din Legea 131/2012
privind controlul de stat.

Numarul proceselor verbale de control
intocmite

e3

Divergenta pozitiva inregistrata se explica prin
redistribuirea fondurilor disponibile catre un numar
mai redus de beneficiari (8 intreprinderi fata de 9 in
anul precedent), ca urmare a intrarii in procedura de
faliment a SRL ,,Bunatate”, parte a AO ,,Societatea
Invalizilor din Republica Moldova”.

Suma anuala alocatd unei intreprinderi pentrt| — mii lei 628,98 707,6 78,62




De eficienta

el

Cheltuieli pentru asigurarea activitatii unui
angajat din cadrul institutiei

mii lei 195,70

228,7

33,00

Majorarea costului mediu pentru intretinerea unui
angajat din cadrul institutiei se datoreaza numarului
mediu de personal (218 angajati) si faptului majorarii
salariului pentru functionarii din cadrul ANOFM si
subdiviziunile teritoriale (A se vedea detalii in Nota
informativa).

e2

Activitati de sensibilizare, acordarea
suportului consultativ, informare la
solicitare.

unitti 22000

22435

435

Indicatorul a inregistrat o crestere de 1,98% din
valoarea aprobatd anual, urmare a crearii noii Directii
dedicate consultantei si asistentei informationale in
urma reorganizarii ISM, sporirii utilizarii
platformelor on-line si, respectiv, cresterii vizibilitatii
activitatilor de sensibilizare, acordare a suportului
consultativ, informare la solicitare. (4 se vedea
detalii in Nota informativa)

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria B3 COSCO o) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 75446,60 81286,70 79223,68
Cheltuieli de personal 21 56371,90 61845,40 61843,73
Bunuri si servicii 22 9018,10 8811,30 7192,33
Subsidii 25 5660,80 5660,80 5660,80
Prestatii sociale 27 710,00 981,20 965,35
Alte cheltuieli 28 15,00 323,19 237,27
Mijloace fixe 31 1242,80 1436,80 1310,45
Stocuri si materiale 33 2428,00 222801 | 2013,75
circulante
Controlul in domeniul 00115 22039,70 24048,78 | 23477,69
securitatii muncii
Cheltuieli de personal 21 18,474,10 20,418,60 20,417,90
Bunuri si servicii 22 1,967,60 2,054,80 1,621,89
Prestatii sociale 27 180,00 225,30 209,83
Alte cheltuieli 28 0,00 23,53 6,32
Mijloace fixe 31
Stocuri si materiale 33 1418,00 1326,55 | 1221,75
circulante
Servicii in domeniul piefii | ;)¢ 47746,10 51336,42 | 49865,74
fortei muncii
Cheltuieli de personal 21 37,897,80 41,426,80 | 41,425,83
Bunuri si servicii 22 7,050,50 6,756,50 5,570,44
Prestatii sociale 27 530,00 755,90 755,52
Alte cheltuieli 28 15,00 58,96 11,50
Mijloace fixe 31 1,242,80 1,436,80 1,310,45
Stocuri si materiale 33 1,010,00 901,46 792,00
circulante
Servicii generalein | 44,5 5660,80 5660,80 | 5660,80
domeniul fortei de muncia
Subsidii acordate
intreprinderilor private 25 5,660,80 5,660,80 5,660,830
nefinanciare
Proiectul ”Protejarea
condlgu!or de munca in 70413 240,70 21945
economia platformelor:
dialog social moldo-italian”
Alte cheltuieli 28 240,70 219,45

< . Prar 6
IV. Constatiri, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora




(semianual, anual)

Raport de pcrformanti1 la situatia din 31.12.2024

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 16291
Grupa principald, grupa, subgrupa |Administrare in domeniul protectiei sociale 1091
Program Protectia sociala 90
Subprogram Politici si management in domeniul protectiei sociale 01

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Gestionarea i managementul programelor de protectie sociala atit la nivel central in domeniul protectiei sociale, cit si local in vederea realizarii

Scop . N A

prerogativelor constitutionale in domeniul vizat.

Promovarea politicii privind protectia sociala bineechilibrata, prin combinarea masurilor de prevenire, compensare, reabilitare cu masuri de incluziune
Obiective sociald 1n vederea sporirii nivelului calitativ al serviciilor sociale prestate si integrarii in societate a persoanelor in dificultate.

Descriere narativa

in familie.

Elaborarea, promovarea politicii de stat i coordonarea strategiilor nationale in domeniile asigurarilor sociale, asistentei sociale, protectiei familiei si a
drepturilor copilului, inclusiv in domeniul adoptiei, egalitatii de sanse intre femei si barbati, prevenirii si combaterii traficului de fiinte umane si violentei

oritatile bugetare - Orgl)

I1. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre aut

Categoria

Cod

Denumirea

Unitatea de

. Aprobat
masura

Executat®

Devieri

Valoarea (+/-)

Explicatii*

3

4 5

7(6-3)

8

De rezultat

rl

au beneficiat de instruire

Cota functionarilor publici care

% 40

80,4

40,4

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Pe parcursul anului au fost instruiti 82 de persoane

De produs

ol

Numarul personalului

unitati 115

102

-13

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Abaterea inregistata se datoreazd complexitatii
procesului de recrutare si angajarea functionarilor
publici, dificultatile persistente in procesul de recrutare
in sectorul public, lipsa candidatilor calificati, nivelul
relativ redus de atractivitate al functiilor publice, etc

De eficienta

el

Cheltuielile pentru intretinerea
angajatilor

mii lei 232080,3

220665,84

-11414,46

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS si
AC al ATAS-urilor.

La finele perioadei de gestiune au fost inregistrate
abateri fatd de valorile aprobate ale cheltuielilor pentru
intretinerea personalului. Astfel, in cazul aparatului
central al ministerului, abaterea a fost determinata de
majorarea valorii indicatorului ca urmare a rectificarii
bugetului in cursul anului.

in ceea ce priveste ATAS-uri, abaterea inregistrata este
una negativa, fiind cauzata de procesul etapizat de
completare a statelor de personal, care nu a permis
valorificarea integrala a resurselor alocate pentru
cheltuieli de personal in perioada de raportare. (4 se
vedea detalii in Nota informativa )

e2

Cheltuielile pentru intretinerea
unui angajat din cadrul
ministerului

mii lei 378,3

545,16

166,86

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Tinind cont de mijloacele financiare precizate pe
parcursul anului 2024 (4 se vedea detalii in Nota
informativa )

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria I C];)(ilo ) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Total general 232080,30 257589,10 243617,91
Cheltuieli de personal 21 138402,70 136598,90 135742,73
Bunuri si servicii 22 40247,70 30094,60 24514,66
Prestatii sociale 27 997,50 1281,30 849,36
Alte cheltuieli 28 79,20 17516,70 13694,10
Transferuri acordate in
cadrul bugetului public 29 0,00 10785,10 8805,97
national
Mijloace fixe 31 46229,80 55776,10 55240,97
Stocuri si materiale 33 6123,40 5536,40 4770,12
circulante
zﬁ:ﬁgi:g‘;ri‘é‘:;ﬁ;fm°r 00010 43510,00 57854,28 55606,80




Cheltuieli de personal 21 38,858,00 39,748,10 39,716,23

Bunuri i servicii 22 4,226,00 7,567,75 5,624,28
Prestatii sociale 27 190,00 320,00 314,55
Alte cheltuieli 28 0,00 88,43 58,76
Mijloace fixe 31 80,00 9,774,00 9,560,99
Stocur si materiale 33 156,00 356,00 331,99
circulante

Sustinerea activitatilor

sistemului de protectie 00245 188070,30 170830,88 165059,04
sociala

Cheltuieli de personal 21 99,544,70 96,634,50 95,844,98
Bunuri si servicii 22 35,521,70 22,243 91 18,740,52
Prestatii sociale 27 807,50 864,50 449,36
Alte cheltuieli 28 79,20 46,47 37,96
Mijloace fixe 31 46,149,80 45,916,10 45,599,29
Stocuri si materiale 33 5,967,40 5,125,40 4,386,93
circulante

Activitii de informare si |5, 500,00 423,94 281,75
comunicare

Bunuri si servicii 22 500,00 282,94 149,86
SFocurl si materiale 31 0,00 86,00 80,69
circulante

SFocurl si materiale 13 55.00 5120
circulante

Proiectul ”Acordarea

asistentei tehnice pentru

consolidarea sistemului de | 34 0,00 28480,00 22670,32
protectie a copilului,

inclusiv serviciilor

sociale”, UNICEF

Cheltuieli de personal 21 216,30 181,52
Prestatii sociale 27 0,00 96,80 85,45
Alte cheltuieli 28 0,00 17,381,80 13,597,38
Transferuri acordate in

cadrul bugetului public 29 0,00 10,785,10 8,805,97
national

TV. Constatari, concluzii si recomandari’

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestorall




Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetard” Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa Protectie persoanelor in etate 1020
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a persoanelor in etate 04

I. Informatie generald (se completeaza doar

de catre autoritatea bugetard - Orgl)

Scop

Protectia socio-medicald a persoanelor varstnice, invalizilor cu dizabilitati fizice si psihice.

Obiective

imbunitatirea conditiilor de trai a persoanelor cu dizabilitati prin investitii (procurarea mobilierului, inventarului moale, reparatii).

Descriere narativa

Asistenta sociala se acorda persoanelor cu dizabilitati psihice si locomotorii plasati permanent sau temporar in institutie ce necesita servicii socio-
medicale in continuu, ce include ingrijirea si supravegherea de o alta persoana terta.

I1. Indicatori de performanti (Indicatorii de

produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org?2 si se generalizeaza de citre autoritatea bugetara-Orgl, iar indicatorii de

Devieri
. . Unitatea de
Categoria Cod Denumirea Aprobat 3
g masura P Executat” ya1area (+-) Explicatii®
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Deviatia inregistrata este determinata de faptul ca o
Numarul de beneficiari pentru care e arte dintre beneficiari s-au aflat temporar in grija
r4 ‘ jenetart p : unitati 1680,0 1449.,0 2310 P A >-au atiat femporar it gy
s-au imbunatatit conditiile de trai ’ rudelor, au fost internati in institutii medicale sau au
decedat pe parcursul perioadei de raportare.
Ponderea cheltuielilor pentru .. . L .
N s .. . o Urmare a reducerii numérului beneficiarilor plasati pe
r5 |imbunatatirea conditiilor de trai % 2,9 2,7 -0,2 .
De rezultat . : R perioada de raportare.
din bugetul total al institutiei.
Ponderea mijloacelor financiare
utilizate pentru o calatorie pe an . P .
s P PS o Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
gratuitd cu transportul feroviar sau % 100,0 0,0 -100,0 el .
S calatorii
auto de pasageri in cadrul statelor
p CSI din totalul surselor
T
Indicatorul a inregistrat 97,6% din valoarea aprobata
anual, urmare a fluctuatiei cadrelor, salariilor
srul ului de d . . 9738 950.43 2337 neatractive, atingerii varstei de pensionare (eliberarea
016 [Numirul personalului de deservire unitat 73, 30, o din propria initiativa a personalului, inclusiv si a
personalului cu varsta inaintata).
In prima jumdtate a anului la articolul de cheltuieli
privind procurarea imbracamintei si incaltamintei s-au
folosit stocurile din anul 2023. De asemenea, au fost
D q Suma efectiv cheltuita pentru alocati resursele financiare in trimestrul II pentru CP
e produs o P
P 08 [imbunatitirea conditiilor de trai a mii lei 5817,3 6722,9 9056 |(adulte) Badiceni pentru repararea acoperisului
beneficiarilor deteriorat urmare a calamnitatilor naturale, precum si
pentru dotarea si modernizarea blocului alimentar
Veteranii si invalizii de razboi care
beneficiaza de o célatorie (tur- . A .
s s Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
012 |retur) pe an gratuita cu transportul unitati 150 0,0 -150,0 calitorii
feroviar sau auto de pasageri in
cadrul statelor CSI
Indicatorul a inregistrat valoarea mai mare cu 46%
Cheltuieli medii lunare pentru fata de valoarea aprobata anual, devierea fiind
e6 |, . . p lei 9862,33 14402,78 4540,45  |conditionata de cresterea preturilor atat la serviciile
intretinerea unui beneficiar ’ NP - N .
’ comunale, cét si la alte cheltuieli pentru intretinerea
beneficiarilor in Centre.
Indicatorul a inregistrat valoarea de 72% din valoarea
. . L. aprobatd anual, tindnd cont de norma medie la
e7 |Norma la alimentatie lei/zi 72,20 51,99 -20,21 p T
’ alimentatie in anul 2024
(4 se vedea in Nota informativa).

De eficienta ) ) )
Indicatorul a inregistrat valoarea de 88,63% din
valoarea aprobata anual, datorita utilizarii stocurilor

. . disponibile la finele anului 2023 si donatiilor
e8 [Norma la medicamente lei/zi 11,70 10,37 -1,33 P N . N
voluntare (indeosebi scutece) in perioada de raportare,
precum si norma medie la medicamente pentru anul
2024 (A se vedea in Nota informativa)




€9

Costul mediu a unei calatorii cu
transportul feroviar sau auto de
pasageri in cadrul statelor CSI

lei 1333,33

0,00

-1333,33

Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
calatorii

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetard (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Cod

Categoria 7 Too (K2 Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 212427,60 227597,40 222459,62
Cheltuieli de personal 21 117414,60 146021,60 145934,66
Bunuri si servicii 22 23798,10 21502,20 19407,86
Prestatii sociale 27 11565,50 917,70 702,23
Alte cheltuieli 28 0,00 2,30 2,00
Mijloace fixe 31 72,90 3406,90 3326,65

.. . . 33 59576,50 55746,70 53086,22
Stocuri si materiale circulante
intreginerea azilurilor pentru
persoane cu dizabilitati si 00299 198824,60 207563,60 204928,41
pensionari
Cheltuieli de personal 21 110,315,60 134,357,30 134,344,14
Bunuri si servicii 22 20,992,50 18,148,76 17,179,08
Prestagii sociale 27 11,322,50 848,50 660,07
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 2,911,00 2,832,68

.. . . 33 56,194,00 51,298,04 49,912,44
Stocuri si materiale circulante
(CSD) 00302 200,00 0,00 0,00
Prestatii sociale 27 200,00 0,00 0,00
de reabilitare pentru batrini si 00347 1379,70 2298,10 1890,31
Cheltuieli de personal 21 836,70 1,279,40 1,276,78
Bunuri si servicii 22 268,00 317,70 208,25
Prestatii sociale 27 10,00 9.80 258
Stocuri si materiale circulante 33 265,00 691,20 402,70
sociale unor categorii de populatie |00348 4172,10 4134,56 3397,12
Cheltuieli de personal 21 1,931,10 2,300,40 2,300,30
Bunuri si servicii 22 1,344,10 1,057,46 666,12
Prestatii sociale 27 10,00 21,80 16,36
Mijloace fixe 31 12,00 12,00 10,25
Stocuri si materiale circulante 33 874,90 742,90 404,09
persoane virstnice 00405 7851,20 13601,14 12243,78
Cheltuieli de personal 21 4,331,20 8,084,50 8,013,44
Bunuri si servicii 22 1,193,50 1,978,28 1,354,41
Prestatii sociale 27 23,00 37,60 23,22
Alte cheltuieli 28 0,00 2,30 2,00
Mijloace fixe 31 60,90 483,90 483,72
Stocuri si materiale circulante 33 2,242,60 3,014,56 2,366,99

. es e <6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora




Anexd
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantﬁ1 la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetara” Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa |Protectie a familiei si a copiilor 1040
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a familiei si copilului 06

1. Informatie generali (se completeaza doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia sociala a copiilor aflati in dificultate, inclusiv a persoanelor minore cu dizabilitati mintale. Oferirea copilului asistenta

Scop specializatd, care sa asigure prevenirea revictimizarii si/sau retraumatizdrii acestuia in procesul de colectare a probelor in cauzele
penale.
1. imbunatatirea conditiilor de trai a a copiilor aflati in dificultate, inclusiv a persoanelor minore cu dizabilitati mintale; 2.
Acordarea in aceeasi locatie a asistentei specializate psihologice, juridice, medicale si sociale copiilor victime/martori ai
Obiective infractiunilor prin interventii imediate, coordonate si profesioniste;

3. Facilitarea procesului de colectare a probelor pertinente, concludente si utile in cadrul procesului penal; 4.
Acordarea suportului reprezentantului legal/persoanei de incredere.

Descriere narativa

Dezvoltarea sistemului serviciilor sociale comunitare prin imbunététirea calitatii serviciilor prestate de institutiile sociale. Protectia
institutionald a copiilor aflati in dificultate, precum si a invalizilor minori cu deficiente mintale cazati in institutii sociale din
subordinea ministerului. Oferirea beneficiarilor
servicii de asistentd specializatd la nivel regional. Esenta acestui concept consta in cooperarea si colaborarea dintre organele de
drept, asistentei sociale si medicale intru binele copilului prin oferirea asistentei juridice, psihologice, medicale si sociale Tn aceeasi
locatie ,,sub un singur acoperis”, in procesul de colectare a probelor in cauzele penale.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institugie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea
bugetara—Org]l, iar indicatorii de rezultat se raporteaza de cétre autoritatile bugetare - Orgl)

. Devieri
Categoria Cod Denumirea Umt,a teavde Aprobat | Executat® |Valoarea (+/ L4
masura ) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Indicatorul a fost realizat peste nivelul
aprobat, ca urmare a transferului in gestiunea
AGSSSI a dous centre rezidentiale — Centrul
Numarul de beneficiari in de Plasament Temporar si Reabilitare pentru
r4 mediu asistati pe durata unui unitati 80 877 797,0  |Copii din municipiul Balti si Centrul de
an Plasament si Reabilitare pentru Copii de
Varstd Frageda din municipiul Chisinau —
anterior aflate in subordinea Ministerului
Sanatatii.
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 6,37%
mai mica comparativ cu valoarea aprobata
anual, urmare a transferului rezidentilor dintr-
Numarul de beneficiari pentru un Centru de plasament temporar in altul,
rl care s-au imbunatatit unitati 455 426 -29,0 dezinstitutionalizarea copiilor, descresterea
conditiile de trai numarului de cereri privind acordarea
De rezultat serviciilor de plasament in legaturd cu
dezvoltarea serviciilor specializate pentru
copii la nivel local.
Serviciul de asistenta
telefonica gratuita pentru copii
7 si Seljv'iciul de as'ist.engé 9% 100 100 0.0 Serviciil§ sunt disponipile iI.I regirTl de lucru
gratuitd pentru victimele 24/24, fiind confedentiale si anonime
violentei in familie si violentei
impotriva femeilor
Ponderea cheltuielilor pentru
;s |Imbunatatirea condifiilor de % 3.8 3,42 -038 |4 se vedea in Nota informativi
trai din bugetul total al
institutiei




Ponderea cazurilor referite
6 pentru oferirea asistentei % 100 100,0 0,0
integrate specializate
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 8,5%
Numarul personalului de mai micad comparativ cu valoarea aprobata,
0l6 . p unitati 428 397,75 -30,25  |urmare a influentei mai multor factori:
deservire . . . e ..
fluctuatia cadrelor, inclusiv datorita atingerii
varstei de pensionare, salarii neatractive.
Pe parcursul anului au fost alocate mijloace
financiare suplimentare pentru realizarea
Suma efectiv cheltuita pentru acestui indicator, in vederea acoperirii
09 imbunatatirea conditiilor de mii lei 3471,7 4982,9 1511,2  |cheltuielilor majorate generate de cresterea
trai a beneficiarilor preturilor la bunuri si servicii necesare
imbunatatirii conditiilor de trai ale
beneficiarilor.
De produs — - - —
Deviatia semnificativ pozitiva este
determinata de preluarea, in cursul anului
2024, a Centrului de Plasament Temporar si
Numarul personalului, care e Reabilitare pentru Copii din municipiul Balti
olg [ umaruipers: unitati 36,5 381,9 34540 |° PS P pit Be
asigura reabilitarea si a Centrului de Plasament pentru Copii de
Varsta Frageda din municipiul Chisindu din
gestiunea Ministerului Sanatatii in
administrarea AGSSSI.
Rezultatele in registrate se datoreaza
. romovarii Serviciului telefonic gratuit pentru
Numarul total al apelurilor s promot . . B gratu < P
oll . unitati 6000 6133 133 copii si Serviciului de asistenta gratuita
preluate de la ambele Servicii ’ o . e
pentru victimele violentei in familie si
violentei impotriva femeilor.
Numarul copiilor beneficiari el
0l2 aru copnior bet unitati 250 268 18
de asistentd integrata 0
Cheltuieli medii lunare pentru . L .
eb . . . P lei 16791,81 | 30456,26 | 13664,45 [Urmare a majorarii preturilor.
intretinerea unui beneficiar ’
Executarea s-a efectuat dupa norma medie la
e7 Norma la alimentatie lei/zi 69,38 62,61 -6,77  |alimentatie pentru I semestru 2024 si
utilizarea produselor din stoc.
Indicatorul a Inregistrat valoarea cu 9,75 %
mai putin comparativ cu valoarea aprobata
anual, avand in vedere ca executarea s-a
. . efectuat dupa norma medie la medicamente
e8 Norma la medicamente lei/zi 12,82 11,57 -1,25 vat cup .
. pentru I semestru 2024, precum si procurarea
De eficienta medicamentelor prin intermediul achizitiilor
publice desfasurate centralizate de catre
CAPCS, ce a dus la diminuarea preturilor.
. . . Tinand cont de numarul mai mare a apelurilor
e9 Costul mediu al unui apel lei 294,98 218,30 -76,68 ’ .
receptionate
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 20,68%
mai mica comparativ cu valoarea aprobata
Mairimea medie a cheltuielilor . anual, avand in vedere un numar mai mare de
el0 . lei 10820,00 | 8582,00 | -2238,00 . Lo .
per copil, anual copii beneficiari ai Centrului regional Nord
de asistenta integrata a copiilor
victime/martori ai infractiunilor

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau

Orgli)
Categoria Cod Aprobat Precizat Execcutat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6
Total general 373427,30 453108,50 | 437363,89
Cheltuieli de personal 21 200079,40 204745,60 | 203683,73
Bunuri si servicii 22 31570,30 2535545 | 21792,78
Prestatii sociale 27 104564,20 145034,44 | 140749,32
Alte cheltuieli 28 217,50 1556,60 257,01
Transferuri acordate in
cadrul bugetului public 29 0,00 38498,20 | 37028,42
national




Mijloace fixe 31 2450,70 4946,92 4763,76
Stocuri 5i materiale 33 3454520 3297129 | 29088,87
circulante

Asistenta medicala de

reabilitare si 00182 69031,20 63260,61 | 62264,00
recuperare

Cheltuieli de personal 21 54,575,30 50,811,71 | 50,341,16
Bunuri si servicii 22 6,342,50 4,928,00 4,902,48
Prestatii sociale 27 194,90 193,10 173,63
Alte cheltuieli 28

Mijloace fixe 31 460,70 1,615,50 1,560,50
Stocuri si materiale 3 7.457.80 5.712,30 | 5.286.23
circulante

Sustinerea copiilor

ramasi fara 00275 68532,50 72658,83 | 71703,98
ingrijirea parinteasca

Prestatii sociale 27 68,532,50 72,658,83 | 71,703,98
Total general p/u

Centrele de 00282 12597,30 15191,21 | 13725,98
reabilitare de zi

Cheltuieli de personal 21 8,048,30 10,219,59 | 10,132,84
Bunuri si servicii 22 2,387,80 2,224,00 1,613,838
Prestatii sociale 27 55,60 169,63 149,50
Alte cheltuieli 28 61,90 0,87
Mijloace fixe 31 242,00 281,80 264,76
Stocuri si materiale 33 1,863,60 223429 | 1,564,13
circulante

Centrul de plasament

temporar pentru 00283 32257,50 3748742 | 34085,75
copii separati de

parinti, mun. Soroca

Cheltuieli de personal 21 20,957,70 25,407,95 | 25,400,90
Bunuri si servicii 22 4,516,20 4,482,95 3,174,59
Prestatii sociale 27 127,80 314,76 274,09
Alte cheltuieli 28 186,10 170,90 75,55
Mijloace fixe 31 572,70 282,15 190,75
TOCTTE ST T 33 5,897,00 6,828,71 | 4,969,87
Servicii de asistenta

parentala 00284 60349,00 58220,59 | 56722,29
profesionista

Cheltuieli de personal 21 44,929,50 41,328,48 | 41,137,35
Bunuri si servicii 22 411,90 288,90 99,62
Prestatii sociale 27 14,640,30 16,227,45 | 15,221,11
Alte cheltuieli 28

Mijloace fixe 31 64,00 44,20 36,61
Stocur si materiale 33 303,30 33156 | 227.60
circulante

Total general p/u

Centrele de 00285 87772,30 74354,44 | 74059,55
plasament temporar

Cheltuieli de personal 21 54,489,30 49,715,54 | 49,711,39
Bunuri si servicii 22 12,293,90 6,843,30 | 6,684,11
Prestatii sociale 27 2,199,60 206,70 151,16
Alte cheltuieli 28 31,40 20,40 17,72
Mijloace fixe 31 924,10 2,260,80 | 2,259,78
Stocuri 5i materiale 33 17,834,00 15,307,70 | 15,235,39
circulante

Serviciul social

"Echipa mobila" 00287 741,40 876,76 817,62
Cheltuieli de personal 21 717,00 646,65 640,73
Bunuri si servicii 22 3,00 19,70 11,26
Prestatii sociale 27 1,70 5,00 3,34




Stocuri si materiale

. 33 19,70 205,41 162,29

circulante
- -

Serviciul social "Casa| - )¢9 4836,30 6181,17 | 5614,43
comunitara
Cheltuieli de personal 21 3,179,70 4,495,42 4,441,60
Bunuri si servicii 22 670,10 561,61 304,20
Prestatii sociale 27 12,90 17,81 8,60
Mijloace fixe 31 162,20 272,20 265,87
Stocuri si materiale 33 811,40 834,13 | 594,16
circulante
Sustinerea caselor de | ., 12711,80 13223,17 | 12716,96
copii de tip familial
Cheltuieli de personal 21 6,868,90 7,586,15 7,571,77
Bunuri si servicii 22 30,10 21,14 5,39
Prestatii sociale 27 5,780,80 5,569,60 5,096,86
Mijloace fixe 31 19,20 19,20
SFocurl si materiale 33 32,00 27.08 23,74
circulante
Servicii de asistenta
telefonica gratuiti, 00348 5074,10 12363,96 | 11106,93
total, inclusiv
Cheltuieli de personal 21 2,551,90 7,494,80 7,345,78
Bunuri si servicii 22 2,182,20 3,257,50 2,650,69
Prestatii sociale 27 94,50 165,17 100,04
Mijloace fixe 31 10,00 48,25 46,31
Stocur si materiale 33 235,50 1,398,224 | 964,11
circulante
Serviciul social de
sprijin pentru 00410 4363,20 5084,98 4978,57
familiile cu copii
Cheltuieli de personal 21 3,761,80 3,169,51 3,166,79
Bunuri si servicii 22 27,60 23,35 1,76
Prestatii sociale 27 467,90 1,677,43 1,628,69
Mijloace fixe 31 15,00 122,82 119,98
S.tOCU.I‘I si materiale 33 90,90 91.87 61.35
circulante
Alte prestatii de 00479 12,455,70 16,314,26 | 15,351,42
asistenta sociala
Prestatii sociale 27 12,455,70 16,314,26 | 15,351,42
Asistenta integrata a
copiilor . 00499 2705,0 2705,00 | 2344,80
victime/martori ai
infractiunilor
Bunuri si servicii 22 2705,0 2705,00 2344.,80
Proiect UNICEF
”Acordarea asistentei
tehnice pentru
consolidarea 70378 0,0 75186,10 | 71871,61

sistemului de
protectie a copilului,
inclusiv serviciilor
sociale”




Cheltuieli de personal 21 3869,80 3793,42

Prestatii sociale 27 0,00 31,514,70 | 30,886,90
Alte cheltuieli 28 1,303,40 162,87
Transferuri acordate in 29 0,00 38,498,20 | 37,028.,42

. PYR .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie i argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile
de planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestoral]




Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetaré2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 16390
Grupa principald, grupa, subgrupa Protectie in caz de somaj 1050
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a somerilor 08

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Sporirea sanselor de ocupare si a tranzitiei la piata muncii prin implicarea in masuri de ocupare a fortei de munca si aplicarea competentelor

Sco ) . . < <
P profesionale pe piata fortei de munca interna.
1. Sporirea angajarii cu 15% a somerilor antrenati in cimpul muncii fata de anul precedent.
Obicctive 2.Cresterea sanselor de ocupare a somerilor prin implicarea in masuri de formare profesionaa si angajrea a cel putin 75% din absolventii cursurilor de
Vi

calificare, recalificare, perfectionare si specializare.
3. Cresterea sanselor de ocupare a somerilor prin subventionarea a cel putin 350 subventii.

Descriere narativa

Protectia sociala a somerilor se realizeaza prin impelmentarea masurilor de ocupare ce includ servicii de ocupare si masuri active de ocupare a foreti
de muncd, programe de facilitare a ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj: intermedierea muncii, ghidarea in carierd, informarea privind piata
muncii, formarea profesionala (prin cursuri de califcare, recalificare, perfectionare, instuirea la locul de munca, stagierea), subventionarea locurilor de
muncd, sprijinirea initierii unei afaceri, initiative locale si acodrarea dreptului la ajutor de somaj. Masurile de ocuapre au ca scop prevenirea somajului,
cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, stimularea angajatorilor pentru crearea locurilor de munca si

angajarea somerilor.

II. Indicatori de performanti (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Ui d Devieri
. . nitatea de
Categoria Cod Denumirea o Aprobat | Executat® |Valoarea (+/; I
masurd ) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Ponderea somerilor incadrati in
cimpul muncii ca urmare a Avand in vedere micsorarea numarului de persoane care se
rl masurilor de ocupare a fortei de % 45 38,1 -6,9 adreseaza la STOFM cu scopul de a se inregistra cu statut de
munca din total someri somer (A se vedea detalii in Nota informativa)
nregistrati
De rezultat
Ponderea somerilor antrenati in
cimpul muncii din totalul Pe parcursul anului 2024, au fost plasati in campul muncii 572
2 absolventilor cursurilor de % 75 82,8 7.8 din cei 691 absolventi ai cursurilor de formare profesionala pe
calificare, recalificare, bazi de voucher.
perfectionare si specializare
Numarul de someri incadrati in N . - .
cimpul muncii ca urmare a Avand in vedere micsorarea numarului de persoane care se
ol ) p Ao persoane 13500 7172 -6328 adreseaza la STOFM cu scopul de a se inregistra cu statut de
implicarii in masuri de ocupare o . s
. . . . somer. (A se vedea detalii in Nota informativa)
din total someri inregistrati i
in anul 2024 indicatorul stabilit a fost (supra)indeplinit, tinand
Numarul de someri care au cont de numérul mare de solicitari din partea somerilor,
absolvit cursuri de calificare, necesitatea pregatirii acestora pentru piata muncii, dat fiind
02 . . . persoane 602 691 89 - preg . . P pia} . .
De produs recalificare, perfectionare si faptul cd 61,8% din someri nu aveau o profesie sau meserie,
specializare precum si realocarea resurselor bugetare de la programul 9012
la programul 9008 (A se vedea detalii in Nota informativa)
in anul 2024 indicatorul stabilit a fost (supra)indeplinit.
Aceasta se datoreaza in primul rand a numarului mare de
Numarul de subventii acordate i someri inregistrati la STOFM care necesita suport suplimentar
o3 L ’ unitati 350 375 25 T g Lo - . PA P .
angajatorilor pe piata muncii, dar si de numarul de solicitari in crestere din
partea persoanelor care necesita suport in dobandirea unei
meserii si a experientei de context.
. . Majorarea costului mediu a unei persoane instruite cu 1,1 mii
Costul mediu a unei persoane S o . . .
instruite prin cursuri de lei fasa de cel aprobat se datoreaza faptului ca someri aleg
Ul Ul . . . - . N . - .
el i P K mii lei 22 23,1 1,1 cursuri cu durata de 5-6 luni decat cea planificata de 4 luni.
calificare, recalificare, R . . .
. . L Un alt factor este majorarea cuantumului bursei comparativ cu
perfectionare si specializare . . on .
nivelul planificat (a se vedea detalii in Nota nformativa).
De eficienta
Tinand cont de diferenta intre salariul mediu prognozat pentru
Mirimea medie a subventiilor anul 2023, care a fost luat ca baza pentru planificarea
e2 > mii lei 5,1 4,9 -0,2 mijloacelor financiare pentru anul 2024 si salariul achitat de
acordate . N i i
agenti economici in anul 2024 (A se vedea detalii in Nota
informativa).




II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —-Orgl sau Orgli)

Categoria 5 Cod oo (00 Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Total 00299 34135,90 36135,90 35508,39
Bunuri si servicii 22 5,686,40 5,686,40 5,511,86
25 15,339,30 15,239,30 | 15,238,98
Prestatii sociale 27 2,094,00 2,094,00 1,653,31
Alte cheltuieli 28 10,916,20 13,016,20 | 13,004,54
Stocuri si materiale 33 100,00 100,00 99,70
circulante

. Prar .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestorall




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017
Tabelul 11.2
Raport de performantal la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetar52 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa [Protectie in caz de incapacitate in munca 1012
Program Protectia sociald 90
Subprogram Protectia sociala a persoanelor cu dizabilitati 10

I. Informatie generald (se completeaza doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia socio-medicala a persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si asigurarea transparentei procesului de evaluare a

Scop dizabilitatii si capacitatii de munca la persoanele cu dizabilitati, diagnostica, tratamentul, satisfacerea necesitatilor persoanelor cu
dizabilitati in ajutorul protetic si cu articole ortopedice prin reabilitarea medico-sociala.
1.Oferirea serviciilor de reabilitare/recuperare a sanatatii tuturor persoanelor cu dizabilitati si pensionarilor.
2.Asigurarea cu articole protetico-ortropedice a persoanelor cu probleme de deplasare si de mobilitate fizica in scopul reintegrarii sociale
Obiective a acestora.

3.Protectia socio-medicala a persoanelor cu dizabilitati, precum si asigurarea transparentei procesului de evaluare a dizabilitatii si
capacitatii de munca la persoanele cu dizabilitati.

Descriere narativa

1.Determinarea dizabilitatii si capacitatii de munca, perfectarea criteriilor de DDCM, ameliorarea bazei tehnico-materiale, monitorizarea
activitatii consiliilor,studierea cauzelor si incidentei invaliditatii si propunerea masurilor de ameliorare.

2.Servicii de asistenta socio-medicala (centrele de reabilitare pentru persoane cu dizabilitati §i pensionari) reprezintd in ansamblu un
compex de masuri si actiuni realizate pentru acordarea serviciilor balneo-sanatoriale pentru aceste categorii.

3.Asigurarea persoanelor cu dizabilitati locomotorii cu mijloace ajutdoare tehnice conform prevederilor Hotaririi Guvernului nr.567 din
26 iulie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficienta se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea

bugetard—Orgl, iar indicatorii de re:

zultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria Cod

Unitatea de Devieri

Denumirea Aprobat Executat’

masura Valoarea (+/-) Explicagii4

1 2

3 4 5 6 7(6-5)

r4

De rezultat

Centru de Reabilitare ,,Speranta” a planificat
pentru anul 2024, 570 bilete de tratament
contra cost, iar reiesind din faptul ca
activitatea Centrului de Reabilitare a
Invalizilor si Pensionarilor ,,Victoria”, or.
Sergheevca, Ucraina, a fost sistatd temporar
in legatura cu conflictul armat din tara
vecini, AGSSSI a redirectionat toti
solicitantii de tratamente balneo-sanatoriale la
CR ,,Speranta”, ce a limitat atragerea unui
numar mai mare de beneficiari contra plata.

Numarul beneficiarilor de

bilete de tratament 4523

unitati 4058,0 -465,0

rl0

Ponderea persoanelor care au
beneficiat de incaltdminte
ortopedica din totalul
solicitantilor

% 0,2

o0l2

De produs

Centru de Reabilitare ,,Speranta” a planificat
pentru anul 2024 10260 pat/zile pentru 570
bilete de tratament contra cost, iar reiesind
din faptul ca activitatea Centrului de
Reabilitare a Invalizilor si Pensionarilor
,»Victoria”, or. Sergheevca, Ucraina, a fost
sistata temporar in legatura cu conflictul
armat din tara vecind, AGSSSI a redirectionat
toti solicitantii de tratamente balneo-
sanatoriale la CR ,,Speranta”, ce a limitat
atragerea unui numar mai mare de beneficiari
contra plata

Numarul de pat/zile utilizte unitati 87708,0 85218,0 -2490,0

0l0

Tinand cont de numarul majorat al
solicitarilor receptionate pe parcursul anului
si necesitatile specifice ale beneficiarilor
conditionate de dizabilitate sau starea de
sandtate

Numarul de perechi de
incaltaminte ortopedica
confectionate

unitati 6435 6706 271

ol4

Valoarea inregistrata a depasit plafonul
planificat pentru perioada de raportare,
urmare a promovarii Serviciului, respectiv
cresterii impactului acestuia pentru

Numarul total al apelurilor

3900,0
preluate

unitati 5192,0 1292,0

cu dizabilitati din Ucraina.




ol5

Digitalizarea arhivei (dosare
ale beneficiarilor ) CNDDCM

unitati

85000,0

0,0

-85000,0

Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere
ca nu au fost identificate mijloace financiare
necesare pentru finalizarea procesului de
digitalizare

De eficienta

el0

Costul mediu al unei perechi
de incaltaminte ortopedica

lei

2589,92

3019,37

429,5

Realizarea acestui indicatori a depins in mod
direct de solicitarile reale primite din partea
beneficiarilor, inclusiv de recomandarile
medicilor ortopezi-protezisti, formulate in
urma examindrii starii de sdsnatate a acestora
la momentul adresarii la centru, precum si
urmare a decalajului costurilor de productie
dintre tipul de incaltaminte ortopedica
planificata si tipul confectionat conform
comenzilor individuale ale beneficiarilor.

e6

Cheltuieli medii lunare pentru
intretinerea unui beneficiar

lei

16683,33

14769,99

-1913,34

Devierea este cduzata de utilizarea de catre
CR ,,Speranta a stocurilor de la finele anului
2023 si a sistarii activitatii CR ,,Victoria” in
legatura cu instituirea pe teritoriul Ucrainei a
starii de urgente de asediu si de razboi .

e7

Norma la alimentatie

lei/zi

186,21

170,38

-15,83

Devierea este cauzata de utilizarea de catre
CR ,,Speranta a stocurilor de la finele anului
2023 si de majorarea normei conform
Hotararii Guvernului nr. 520/2006

e8

Norma la medicamente

lei/zi

16,00

10,39

-5,61

CR ,,Speranta a utilizat stocurile de la finele
anului 2023 si a sistarii activitatii CR
,Victoria” In legatura cu instituirea pe
teritoriul Ucrainei a stérii de urgente de
asediu si de razboi

el3

Costul mediu pentru scanarea,
traducerea unui dosar

mii lei

0,06

0,00

0,0

Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere
ca nu au fost identificate mijloace financiare
necesare.

II1. Cheltuieli, mii lei (S

e completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se

generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Cod

Categoria 3 oo (D) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 940337,90 1155330,80 | 1126836,84
Cheltuieli de personal 21 690611,90 862234,99 856949,54
Bunuri si servicii 22 28277,80 28730,47 2424275
Subsidii 25 60602,60 70000,00 70000,00
Prestatii sociale 27 119702,50 135441,20 123811,71
Alte cheltuieli 28 5650,70 52,80 19,60
Mijloace fixe 31 2257,80 5197,70 5004,87
Stocuri si materiale 33 33234,60 53673,64 46808,37
circulante
CREPOR 00195 60602,60 70000,00 70000,00
Subsidii acordate
intreprinderilor de stat si 25 60,602,60 70,000,00 70,000,00
municipiale nefinanciare

00246 343985,10 468557,89 467126,95
Cheltuieli de personal 21 336,785,00 467,288,75 466,350,74
Bunuri si servicii 22 556,40 317,31 98,51
Prestatii sociale 27 291,80 398,14 297,45
Alte cheltuieli 28 5,645,70 52,80 19,60
Mijloace fixe 31 141,70 82,66 74,99
Stocuri si materiale 33 564,50 418,23 285,66
circulante
CNDDCM 00249 27378,20 28697,90 28591,87
Cheltuieli de personal 21 23,175,50 24,835,90 24,835,73
Bunuri si servicii 22 3,594,60 3,269,60 3,174,11
Prestatii sociale 27 90,00 79,30 79,27
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 218,10 213,10 213,10
Stocuri si materiale 33 300,00 300,00 289,66
circulante
Servicii de deservire |, ¢q 140253,10 145017,40 | 142802,40
sociala la domiciliu
Cheltuieli de personal 21 136,050,60 137,314,53 136,448,14
Bunuri si servicii 22 1,321,00 931,88 510,31




Prestatii sociale 27 442,20 595,78 457,74
Mijloace fixe 31 115,00 128,80 113,99
Stocuri si materiale 33 2,324,30 6,046,41 5,272,22
circulante
Serviciul social
"Echipa mobila" 00287 8147,30 12493,51 11286,59
Cheltuieli de personal 21 6,954,50 8,138,69 8,007,12
Bunuri si servicii 22 437,60 398,59 184,22
Prestatii sociale 27 66,70 95,30 41,44
Mijloace fixe 31 435,30 955,30 891,81
Stocuri si materiale 33 253,20 2,905,63 2,162,00
circulante

— T
Serviciul social "Casa | 4,49 7206,40 10906,59 10443,44
comunitara
Cheltuieli de personal 21 5,047,40 7,849,37 7,760,96
Bunuri si servicii 22 812,70 1,025,80 824,13
Prestatii sociale 27 24,30 42,70 13,11
Mijloace fixe 31 21,30 305,41 304,55
Stocuri si materiale 33 1,300,70 1,683,31 1,540,69
circulante
Intretinerea azilurilor
pentru persoane cu 00299 31058,80 69177,40 6593524
disabilitati si
pensionari
Cheltuieli de personal 21 14,878,40 42,23891 41,998,80
Bunuri si servicii 22 6,678,80 8,444,30 7,550,69
Prestatii sociale 27 61,20 241,40 126,22
Mijloace fixe 31 879,70 1,396,66 1,362,60
Stocurl si materiale 33 8,560,70 16,856,13 | 14,896,93
circulante
Activitatea felcerilor- | 03, 2822,90 2507,78 2294,94
protezisti
Cheltuieli de personal 21 2,565,00 2,318,07 2,222,81
Bunuri si servicii 22 122,00 73,85 21,96
Prestatii sociale 27 49,00 54,70 11,10
Mijloace fixe 31 10,00 7,30 4,22
SFocurl si materiale 13 76.90 53.86 34.85
circulante
Compensatia pentru | 450, 116915, 130419,99 | 120339,48
serviciile de transport
Prestatii sociale 27 116,915,00 130,419,99 120,339,48
Servicii de asistenta 00326 115082,8 120622,32 | 118520,39
sociala comunitara
Cheltuieli de personal 21 110,582,40 117,336,14 116,009,86
Bunuri si servicii 22 2,360,40 1,233,72 834,44
Prestatii sociale 27 455,70 657,51 543,97
Alte cheltuieli 28 5,00 0,00
Mijloace fixe 31 297,00 273,30 217,62
Stocuri si materiale 33 1,382,30 1,121,65 914,50
circulante
Centrele de reabilitare
a invalizilor si 00347 69679,1 74861,05 68465,03
pensionarilor
Cheltuieli de personal 21 42,984,50 40,313,41 38,095,22
Bunuri si servicii 22 9,473,50 9,726,90 8,091,81
Prestatii sociale 27 102,60 976,39 106,13
Mijloace fixe 31 109,90 1,813,57 1,801,56
Stocuri §i materiale 33 17,008,60 22,030,78 | 19,47031
circulante
Prestarea altor tipuri
de servicii sociale unor | 00348 9,029,00 10698,72 10154,05
categorii de populatie
Cheltuieli de personal 21 5,486,80 6,456,11 6,311,26
Bunuri si servicii 22 2,252,20 2,327,81 2,187,86
Prestatii sociale 27 35,50 32,69 29,94
Mijloace fixe 31 23,70 10,00 9,64
Stocuri si materiale 33 1,230,80 1,872,11 1,615,35
circulante
Serviciul social 00361 2150,2 22585 1980,48
"Locuinta protejata"
Cheltuieli de personal 21 1,581,50 1,739,46 1,670,22
Bunuri si servicii 22 390,40 369,71 204,72
Prestatii sociale 27 16,40 18,10 4,98




Mijloace fixe 31 6,10 6,10 5,30
Stocuri si materiale 33 155,80 125,13 95,26
circulante

?i’{evs‘;;‘;f,"“al 00368 1,257,40 1272,62 1217,52
Cheltuieli de personal 21 1,045,20 1,076,82 1,049,49
Bunuri si servicii 22 205,20 187,30 166,67
Prestatii sociale 27 7,00 8,50 1,36
Plasament familial 00404 4,770,00 5193,93 5036,87
pentru adulti

Cheltuieli de personal 21 3,475,10 3,563,53 3,524,58
Bunuri si servicii 22 73,00 55,90 28,21
Prestatii sociale 27 1,145,10 1,521,30 1,460,33
SFocurl si materiale 13 76.80 53,20 2375
circulante

Servicii sociale pentru

persoanele infectate/ 00409 2353,2 2349,66
afectate de HIV/SIDA

Cheltuieli de personal 21 1,765,30 1,764,61
Bunuri si servicii 22 367,80 365,11
Prestatii sociale 27 7,40 7,26
Mijloace fixe 31 5,50 5,49
SFocurl si materiale 33 207,20 207,19
circulante

Proiectul "Acordarea | ,4,,¢ 292,00 291,93
asistentei tehnice

Prestatii sociale 27 0,00 | 292,00 291,93 |

IV. Constatari, concluzii si recomandari’

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de

planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestora.




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantill la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Lo Protectie impotriva excluziunii social
Grupa principald, grupa, subgrupa otect PO © sociale 1070
Program Protectia sociala 90
Protectie sociala in cazuri exceptionale
Subprogram 12
I. Informatie generald (se completeaza doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)
Victime si potentiale victime ale traficului de fiinte umane asistate si protejate. Categoriile de populatie social
vulnerabile protejate. Familii/persoane defavorizate protejate.
Scop Mentinerea activitatii agentilor economici in perioada de crize social-economice, provocate de pandemii sau alte situatii exceptionale si prevenirea somajului.
1. Prestarea serviciilor de asistent{a si protectie prin asigurarea conditiilor adecvate pentru utilizarea a 9855 pat/zile anual.
2. Asigurarea protectiei in regim de urgenta a victimelor traficului de fiinte umane (adulti si copii), a copiilor neinsotiti de parinti si a victemelor traficului ilegal de
Obicctive migrantie prin serviciile competente de protectie. 3. Cresterea sanselor de mentinere a locurilor de munca pentru

salariatii angajati la angajatorii, care au stabilit regim redus de activitate .

Descriere narativa

Oferirea de conditii civilizate de cazare si de igiena personald, hrana, asistenta juridica, sociald, psihologica si medicald de urgenta, paza si protectie a victimelor si
potentialelor victime ale traficului de fiinte umane. Protectia salariatilor angajati la angajatorii care au stabilit
regim redus de activiate se realizeaza prin acordarea angajatorului a ajutorului pentru salariatii cu activitate redusa. Masura data are ca scop prevenirea trecerii in
somaj a salariatilor angajati la angajtorii care au stabilit regim redus de activitate.

II. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetard - Org2 si se generalizeaza de citre autoritatea bugetarda—Orgl, iar indicatorii de rezultat
se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria Cod Denumirea Umtfl teavde Aprobat Executat’ Devieri —
masurd Valoarea Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5)
Devierea se explica de neadmiterea mixarii diferitor categorii de
gen (in cazul copiilor), de varstd, cazarea cuplurilor mame cu
copii carora li se acorda odaie separata, victimele TFU se cazeaza
Numarul de victime si potentiale unit 324 186 _138 in odii separate si nici intr- un caz cu alte categorii de beneficiari,
victime asistate §i protejate. ’ durata aflarii in Centru a beneficiarilor, particularitatile
mecanismului national de referire a victimelor
r4
Unele misiuni de repatriere au fost realizate cu suportul partenerilor
de dezvoltare, a solicitantilor si /sau cu sprijinul organizatiilor
De rezultat societatii civile, tindnd cont de insuficienta resurselor financiare
. . bugetare, inclusiv din cauza situatiei exceptionale cauzate de
Ponderea mijloacelor utilizate pentru o 100 912 88 L b ilor. Miil e fi . lorificat
repatriere din totalul surselor aprobate o , , anul a.rea zborurilor. Mij f]ace e 11.1a'nc1'are nevalori 1.ca e nu erau
suficiente pentru organizarea misiunilor de repatriere care
ulterior au fost realizate cu suportul partenerilor de dezvoltare.
Se mentioneazi ci, costul masurilor de repatriere in unele tari
sunt foarte costisitoare.
5
Ponderea solicitarilor aprobate de
ajutovr pentru actlvntlatlevre'dusa din % 80 0,0 -80,0  |Indicatorul nu a fost executat, deoarece nu au fost solicitari.
numarul total al solicitarilor
17 |inregistrate in sistem
Devierea se explica de numarul mai mic de beneficiari unici aflati
in Centru, care a fost conditionat de durata aflarii in Centru a
beneficiarilor, neadmiterea mixarii diferitor categorii de gen (in
. . i cazul copiilor) si de varsta, cazarea cuplurilor mame cu copii carora
Numarul de pat/zile utilizate pat/zile 9882 5364 4318 li se acorda odaie separatd. Totodata, in calcul nu sunt inclusi
P > $
beneficiarii serviciilor de zi.
o8
010 Numérul salaria'gil'or beneﬁcivari de unitati 185 0.0 _185.0 Indicatorul nua fost executat, avand in vedere lipsa solicitarilor din
ajutor pentru activitate redusa. ’ partea angajatorilor.
Tinand cont de numarul mare de solicitdri inaintate de repatriere pe
parcursul anului. Se mentioneaza ca, aditional la 15 copii repatriati
020 |[Numarul persoanclor repatriate unitati 6 20,0 14,0 din sursele bugetului de stat, 1 copil a fost repatriat cu suportul si

din sursele partenerilor de dezvoltare si 4 persoane adulte - din
resursele financiare proprii ale solicitantilor si/sau cu sprijinul
organizatiilor societatilor civile din tarile straine




De eficienta

Tinand cont ca pe parcursul anului 2024 au fost receptionate,
respectiv, repatriate mai multe persoane decat a fost planificat
el7 Cheltuieli pentru repatrierea unei mii lei 379 13.8 24,10 %nigi?L ‘Sve men;ioﬂneazé ca, valoarea respectivz’i este una medie,.
persoane impartitd la numarul de persoane repatriate pe parcursul anului.
Cheltuielile de repatriere depind de tara din care se repatriazi
persoana si pot depisi cu mult banii alocati din bugetul de stat.
Cheltuieli medii lunare pentru La calcularea valorii acestui indicator s-au luat in calcul toti
. . . p. lei 1509,10 2315,20 806,10  |beneficiarii, atat beneficiarii plasati in Centru, cat si cei care au
intretinerea unui beneficiar . . . ’ ’
beneficiat de servicii de zi.
€6
Devierea se datoreaza contractului incheiat cu IMSP IMC pentru
Norma la alimentatie lei/zi 7659 86.11 0,52 serv?ciile de prepfirar'e a mincarii, ceea ce presupune cheltuieli
suplimentare pe lingd pretul produselor alimentare, cum ar fi:
7 energia electricd, achitarea salariilor bucatarilor etc.
e
Norma la medicamente lei/zi 13,00 11,21 -1,79
e8
Mairimea medie a ajutorului pentru mii lei 10,80 0,00 10,80 |Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere lipsa solicitarilor din
ell |activitate redusa, per persoand partea angajatorilor.

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de citre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria Cod Aprobat Precizat Executat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6
Total general 15330,80 71631,80 | 63216,74
Cheltuieli de personal 21 7412,10 1377830 | 1367542
Bunuri si servicii 22 2358,70 27729,65 | 24112,03
Prestatii sociale 27 2874,60 6568,73 6513,48
Alte cheltuieli 28 0,00 4032,30 3319,48
Transferuri acordate in cadrul
bugetului public national 29 0,00 14729,70 12178,27
Mijloace fixe 31 129,20 307,59 286,64
Stocuri si materiale circulante 33 2556,20 4485,53 3131,42
Acordarea ajutorului
material anual unor
categorii de cetiteni din
rindul beneficiarilor de
alocatii lunare de stat 00250 5000,00 4996,29
Prestatii sociale 27 5000,00 4996,29
Total Centrul de Asistenti
si Protectie a Victimelor
Traficului de Fiinte Umane | 00280 7268,60 6470,41 6253,51
Cheltuieli de personal 21 4,766,40 4,414,61|  4,410,73
Bunuri si servicii 22 1,575,30 1,262,16]  1,144,64
Prestatii sociale 27 51,20 37,95 22,42
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 93,00 110,55 109,59
Stocuri i materiale circulante 33 782,70 645,14 566,13
Combaterea traficului de
persoane 00293 227,20 227,20 207,16
Bunuri si servicii 2 227,20 227,20 207,16
TIIIreunerea Cenmreior uc
reabilitare a victimelor
violentelor in familie 00296 1,138,90 10,573,45| 10,184,27
Cheltuieli de personal 21 550,20 7,100,45 7,034,35
Bunuri i servicii 2 240,20 1,66348|  1,51694
Prestatii sociale 27 8,80 72,23 57,48
Mijloace fixe 31 23,20 185,29 167,42
Stocuri i materiale circulante 33 316,50 1,552,00 1,408,08
Protectia persoanelor fara
adapost 00325 3,664,40 4,615,04 3,501,59
Cheltuieli de personal 21 1,972,10 2,263,24 2,230,34
Bunuri si servicii 2 314,00 374,91 180,64
Prestatii sociale 27 15,00 18,35 7,24




Mijloace fixe 31 13,00 11,75 9,63

Stocuri si materiale circulante 33 1,350,30 1,946,79 1,073,74
Acordarea suportului
monetar
familiilor/persoanelor
defavorizate 00487 1,031,70 1,440,20 1,430,05
Cheltuieli de personal 2 123,40
Bunuri si servicii 2 2,00

27
Prestatii sociale 799,60 1,440,20 1,430,05
Stocuri i materiale circulante 33 106,70

[Protectia sociala a
angajatilor in cazul
stabilirii regimului de
activitate redusa 00521 2,000,00 0,00 0,00

Prestatii sociale 27 2,ooo,oo| 0,00 0,00

Gestionarea crizei

refugiatilor 00523 0,00 4,319,10 4,228,09
22

Bunuri si servicii 0,00 4,206,90 4,196,21

Alte cheltuieli 28 0,00 112,20 31,88

Proiectul ,,Suport pentru
acoperirea cheltuielilor
aferente utilitatilor
Centrelor de plasament

temporar pentru refugiati” | 70397 0,00 38,986,40| 32,415,78
22

Bunuri si servicii 0,00 19,995,00| 16,866,44

Alte cheltuieli 28 0,00 3,920,10 3,287,60

Transferuri acordate in cadrul
bugetului public national 29 0,00 14,729,70| 12,178,27

Stocuri i materiale circulante 33 0,00 341,60 83,47

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare, precum si
in procesul de realizare a acestorall




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performam;:?lI la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principala, grupa, Al i d ] ol
subgrupa te servicii de protectie sociald 1099
Program Protectia sociala 90
Subprogram Serviciul public in domeniul protectiei sociale 17

1. Informatie generald (se completeazd doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Corectitudinea implimentarii legislatiei in domeniul acordarii ajutorului social si serviciilor sociale, precum si asigurarea serviciilor sociale

Scop de calitate in corespundere cu standardele minime de calitate.
Sporirea calitatii asistentei sociale acordate populatiei prin implementarea politicii statului in domeniul asistentei sociale.
1. Sporirea capacitatilor institutiei privind constatarea iregularitatilor in domeniul inspectat.

Obicctive 2. Cresterea ratei de depistare a iregularitatilor (cazuri de frauda si eroare) cu 1% anual.

3. Cresterea treptata in fiecare an a numarului de rapoarte de inspectie cu 5%.
4. Acordarea suportului metodologic Structurilor teritoriale de asistentd sociald in domenioul asistentei sociale.

Descriere narativa

1. Inspectarea modului de aplicare corecta si unitara a legislatiei in domeniul acordarii prestatiilor sociale si serviciilor acordate de cétre
autoritatile publice locale si centrele cu atributii in domeniul respectiv, persoanelor fizice si juridice cu atributii si responsabilitdti in
domeniul asistentei sociale, prestatorii de servicii sociale publici si privati. 2. Modalitati eficiente de acordare a suportului metodologic
structurilor de asistentd sociald in vederea implementarii legislatiei in domeniul asistentei sociale.

I1. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea
bugetara—Orgl, iar indicatorii de rezultat se raporteaza de cétre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria

Cod

. Unitatea de Devieri
Denumirea . Aprobat Executat’ 3
masura Valoarea (+/-) Explicatii

1

3 7 5 6 7(6-5) 8

De rezultat

r7

Supravaloarea se datoreaza
Ponderea cererilor constatate cu selectarii cererilor spre control in
iregularititi (frauda si eroare) din numarul o baza criteriilor de risc sporit in

.. e % 80,00 95,00 15,00 fraud. lui d d
total de cereri inspectate privind raudarea procesului de acordare a
prestatiile sociale prestatiilor sociale

r5

Unii beneficiari au fost reintegrati
in servicii la nivel comunitar, iar
Centrele de plasament din getiunea
Numarul persoanelor cu dizabilitati AGSSSI nu au prezentat dosare
dezinstitutionalizate din cadrul Centrelor unitati 72,00 22,00 -50,00 citre grupul de lucru privind

de plasament din gestiune dezinstitutionalizarea beneficiarilor
deoarece nu au parvenit solicitari de
la rude

De produs

0l3

Supra valoarea indicatorului dat se
datoreaza modificarii procedurii de
selectare a esantionului de control,
unitati 900,00 1382 482 cu includerea noilor criterii de risc
pentru tintirea cazurilor cu risc
sporit de frauda si eroare.

Numarul de cereri verificate privind
prestatiile sociale

ol5

Indicatorul a fost realizat in
proportie de 77% fata de cel
planificat reiesind din faptul ca
misiunile de control planificate a
serviciilor sociale au fost inlocuite
cu cele inopinate.

Numarul de rapoarte intocmite de

. . unitati 30,00 23,00 -7,00
mspectie

09

AGSSSI a fost creati prin HG nr.
955/2023, iar ulterior reorganizata
unitati 12,00 0,00 -12,00 prin HG nr. 271/2024, ca urmare
procesul de procurare a locuintelor
nu a fost initiat .

Numarul serviciilor sociale alternativ
create de catre institutiile din gestiune

e5

Ca urmare a parvenirii sesizarilor
Ponderea misiunilor de inspectie efectiv au fost efectuate misiuni de

. . (e mspectie ¢ % 90,00 130,00 40,00 . S
realizate in totalul misiunilor planificate inspectie inopinate.




De eficienta

e8

Costul mediu unitar per beneficiar din
cadrul centrelor de plasament temporar
subordonate Agentiei

lei 133234,00

169545,10

Costul mediu s-a majorat urmare a
majordrii preturilor si alocarii
resurselor financiare suplimentare
in procesul rectificarii bugetului.

36311,10

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria Cod Aprobat Precizat Executat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6

Total general 13217,30 1265820 | 1188507
Cheltuieli de personal 21 7467,10 8591,30 8590,8
Bunuri si servicii 22 2350,40 2300,70 1714,51
Prestatii sociale 27 1179,80 531,20 531,140
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 1760,00 750,00 679,66
Stocuri si materiale
circulante 33 460,00 485,00 368,96
Serviciul social
"Locuinta protejata" 00361 2,000,00 0,00 0,00

22
Bunuri si servicii 600,00 0,00
Mijloace fixe 31 1,400,00 0,00
Inspectia Sociala 00369 7161,90 7852,80 7262,39
Cheltuieli de personal 21 5,161,60 5,860,50 5,860,10
Bunuri si servicii 22 1,268,30 1,319,10 890,41
Prestatii sociale 27 42,00 108,20 108,20
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 310,00 230,00 182,82
Stocuri si materiale
circulante 33 380,00 335,00 220,86
AparatlAll central 00455
AGSSSt 4055,40 4805,40 4622,68
Cheltuieli de personal 21 2,305,50 2,730,80 2,730,70
Bunuri si servicii 22 482,10 981,60 824,10
Prestatii sociale 27 1,137,80 423,00 422,94
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 50,00 520,00 496,84
Stocuri si materiale
circulante 33 80,00 150,00 148,10

. e .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de
planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestoral]




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetar52 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, Alte servicii de protectie sociala 1099
Program Protectia sociald 90
Subprogram Protectia sociald a unor categorii de cetateni 19

L. Informatie generala (se com

Scop

pleteazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia sociald suplimentara a unor categorii de populatie prin acordarea compesatiilor, inclusiv compensare partiald a contributiilor de
asigurdri sociale de stat de catre organizatiile si intreprinderile Asociatiei Obstesti ”Asociatiei Nevazatorilor din Moldova”, Asociatiei
Surzilor din Republica Moldova, Societatii Invalizilor din Republica Moldova. Sustinerea consumatorilor casnici in perioada rece al anului
prin compensarea diferentei de pret in urma majorarii preturilor reglementate pentru furnizarea gazelor naturale in contextul obligatiei de
serviciu public si/sau a tarifelor reglementate la energia termica Sustinerea consumatorilor casnici in perioada rece a anului prin
compensarea diferentei de pret in urma majorarii preturilor reglementate pentru furnizarea gazelor naturale si/sau a tarifelor reglementate la
energia termica.

Obiective

1.Asigurarea compensdrii anuale, inclusiv compensare partiala a contributiilor de asigurari sociale de stat de catre organizatiile si
intreprinderile AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor
din Republica Moldova”.

2. Diminuarea impactului negativ pentru populatie urmare a majorarii preturilor/tarifelor pentru consumul de gaze naturale, precum si
pentru energia termica in contextul crizei energetice.

Descriere narativa

Alocatii pentru compensarea partiala a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, care se platesc de organizatiile si intreprinderile
AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor din Republica
Moldova”. Acordarea compensatiilor din bugetul de stat a diferentei de pret pentru consumul de gaze naturale/energie termica ca urmare a
majorarii preturilor/tarifelor pentru consumul de gaze naturale, precum si pentru energia termica in contextul crizei energetice.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficienta se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea

. . Unitatea de Devieri
Cat Cod D Aprobat 3
ategona ° cnumirea masura proba Executat Valoarea (+/- Explicatii*
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Ponderea persoanelor care au
beneficiat de serviciul de
0 interpretare 1n llmbfl]ul .mlmlco-“ % 33.00 35.00 200
gestual prestat de catre interpretii
AO ,,Asociatia Surzilor din
Republica Moldova”
in contextul in care mijloacele financiare pentru
procurarea biletelor de tratament balneosanatorial
De rezultat sunt acoperite din resurse atrase, cheltuieli
achitate de insotitorii beneficiarilor plasati la
. . reabilitare in Centrul de Reabilitare a Persoanelor
Repartizarea foilor de tratament Varstnice si Persoanelor cu Dizabilitati (Adulte)
rl  |balneo-sanatorial la numarul total % 100,00 0,00 -100,00 . . o . >
.. . »Speranta”, or. Vadul lui Voda, iar urmare a
de beneficiari preconizati AT o
’ sistarii activitatii Centrul de reabilitare a
invalizilor si pensionarilor ,,Victoria”, or.
Sergheevka, Ucraina in legatura cu razboiul din
teritoriu, resursele colectate au fost insuficiente
pentru lansarea procesului de achizitii
Numarul mediu al interpretilor
o2 incadrati in prest‘area‘ sefv}ciului persoane 10,00 11,00 1.00 Tinand cont de .solic.ittévri'le pax.’\{enite de la
persoanelor cu dizabilitati persoanele cu dizabilitati auditive.
De produs auditive
srul ficiari i 4 L
010 Numarul de beneficiari de l?l ete persoane 155.00 0,00 _155.00 se vedea explicatii la indicatorul de rezultat
de tratament balneosanatorial rl.
ep |Costul mediu aunei ore de lei 100,51 100,51 0,00
serviciu prestat
De eficienta Costul medi i bilet d A se vedea explicaii la indicatorul de rezul
cl5 ostul mediu a unui b1 eft € lei 10645,20 0,00 _10645,20 se vedea explicatil la indicatorul de rezultat
tratament balneosanatorial. rl.
II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)
: Cod ; 5
Categoria Aprobat Precizat
2 53 Fco () p Executat
1 2 3 4 5 6
Total general 746907,90 1127226,20 | 1121784,83




21 3509,30 3479,80 3217,93

Bunuri si servicii 22 31205,80 6764,00 3971,90
Subsdii acordate 25 9525,30 9818,50 | 9345,86
organizatiilor obstesti
Prestatii sociale 27 702084,50 1106859,00 | 1105002,48
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 165,00 159,20 144,23
Stocuri si materiale 33 418,00 145,700 102,43
circulante
Asigurarea dreptului
la tratamentul 00183 1650,00 1650,00 0,00
baleneo-sanatorial
Prestatii sociale 27 1650,00 1650,00 0,00
Servicii specializate | o, 4 24434,50 127,10 73,74
de asistenta speciald
Bunuri si servicii 22 2443450 127,10 73,74
Serviciile cantinelor | 4, 4400,20 428470 | 2561,70
de ajutor social
Bunuri si servicii 22 4400,20 4284,70 2561,70
Sustinerea .| 00315 270,10 270,10 200,00
societatilor obstesti
Bunuri si servicii 22 65,50 65,50 0,00
Subsdii acordate 25 200,00 200,00 200,00
organizatiilor obstesti
SFocurl si materiale 33 4,60 4,60 0.00
circulante
Prestarea altor tipuri
de servicii sociale | ;4 12175,20 11969,50 | 10479,05
unor categorii de
populatie
Bunuri si servicii 22 2200,00 2200,00 1333,19
Subsidii acordate 25 9325,30 9618,50 | 9145,86
organizatiilor obstesti
Prestatii sociale 27 368,50 151,00 0,00
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31
S'tocurl si materiale 33 281,40 0.00
circulante
Fondul de reducere a
vulnerabilitatii 00529 700000,00 1104990,00 | 1104989,92
energetice
Prestatii sociale 27 700000,00 1104990,00 | 1104989,92

00543 3977,90 3934,80 3480,42
Cheltuieli de personal 21 3,509,30 3,479,80 3,217,93
Bunuri si servicii 22 105,60 86,70 3,27
Prestatii sociale 27 66,00 68,00 12,56
Mijloace fixe 31 165,00 159,20 144,23
Stocuri si materiale 33 132,00 141,10 102,43
circulante

IV. Constatari, concluzii si recomandari6

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de

planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestora




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod

Autoritatea bugetaré2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principala, grupa, .. . L

pa principald, grup Alte servicii de protectie sociala 1099
subgrupa
Program Protectia sociala 920
Subprogram Sustinerea activitatilor sistemului de protectie sociala 20

I. Informatie generald (se completeaza doar de citre autoritatea bugetara - Orgl)

Sistem modern si eficient de corelatie dintre MMPS si structurile teritoriale “Asistenta sociala” pentru asigurarea strategiei de reforma a sistemului de protectie

S .
°op sociald.

1. Asigurarea accesului fiecarui asistent social la internet in mod continu si la calitatea prevazuta de contractul in vigoare.
Obiective 2.Suport n implementarea masurilor de fortificare a arhitecturii de baza a sistemului de asistenta sociala pentru persoanele/familiile de favorizate cu accent pe
Programul ,,Ajutor social”

Cheltuieli pentru intretinerea sistemului de asistenta sociald, cheltuielile legate de crearea si mentinerea sistemului de corelatie intre minister si subdiviziunile sale
din teritoriu pentru asigurarea strategiei de reforma a sistemului de protectie sociald, (crearea bazei unice informationale, intretinerea sistemului informational
Descriere narativa automatizat asistenta sociala (SIAAS), dezvoltarea sistemului de gestionare informationala in asistenta sociala (SGI), elaborarea formularelor ramurale de colectare
a datelor. Oferirea de lucrari, bunuri, servicii neaferente consultantilor, servicii ale consultantilor si instruire pentru a sustine consolidarea capacitatii institutionale
a Ministerului Muncii si Protectiei Sociale de a implementa, masura si monitoriza performanta programelor de asistenta sociala.

IL. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Org]1, iar indicatorii de
rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Unitatea d Devieri
Categoria Cod Denumirea m _a ea' ¢ Aprobat | Executat® | Valoarea N
masurd (+-) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7 8
(6-5)
Ponderea corelatiei sistemului dintre o
De rezultat 2 MMPS si structurile teritoriale & 100 % 4
R ~ K Deviatia minora este explicabila prin intarzierea semnarii contractului
Planificarea anuala a surselor financiare < Sl . . .
. heltuielilor Si i de mentenantd adaptiva si preventiva pentru Sistemul Informational
De produs op |pentru acoperirea cheltuielilor Sistemulut miilei | 4926,70 | 4721,07 | -205,63 |Automatizat de Asistentd Sociala (STAAS) pani in luna august 2024.

informational automatizat de asistenta
sociald (SIAAS)

De eficientd

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria 5 Cé"cio 9] Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Alocatii centralizate 00059 4926,70 4926,70 | 4721,07
Bunuri si servicii 22 4566,70 3681,70 | 3486,03
31 360,00 1245,00 | 1235,0

IV. Constatari, concluzii si recomandari®

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora




MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEI SOCIALE
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Anexd
la Ordinul Ministrului Finantelor

nr.98 din 20 iunie 2017
Tabelul 11.2

Raport de performanti la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetare‘l2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa Servicii generale in domeniul fortei de munca 0412
Program Servicii generale economice si comerciale 50
Subprogram Servicii generale in domeniul fortei de munca 03

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Asigurarea aplicarii dispozitiilor actelor legislative si ale altor acte normative referitoare la conditiile de munca si la protectia salariatilor in exercitarea
atributiilor lor, coordonarea la nivel national respectarea actelor normative in domeniul raporturilor de munca, precum un grad sporit de implicare in

Sco L . L J . o . . . L. . ;
P servicii, masuri active si protectia sociala a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca. Sustinerea sociala suplimentara a intreprinderilor AO
,»Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.
1. Numarul persoanelor deservite de un specialist din structurile ANOFM va constitui 335 persoane.
2. Exercitarea controlului de stat asupra respectarii actelor normative in domeniul raporturilor de munca ; difuzarea informatiilor privind cele mai
Obiective eficiente mijloace de respectare a legislatiei muncii.

3.Asigurarea activitatii de producere a intreprinderilor AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO
,.Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.

Descriere narativa

1.Asigurarea implementarii serviciilor, masurilor active persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca.

2. Dezvoltarea si administrarea sistemului informational al pietii muncii si informarea operativa a populatiei despre locurile libere gestionate de
structurile Agentiei.

3. Verificarea modului in care angajatorul respecta legislatia muncii, asigurarea aplicarii dispozitiilor legale referitoare la conditiile de munca si la
protectia salariatilor in exercitarea atributiilor lor.

4. Monitorizarea controlului de stat al respectarii legislatiei cu privire la securitatea si sanatatea in munca efectuat de inspectorii de munca din cadrul
autoritatilor competente in domeniul controlului sigurantei ocupationale.

Acordarea ajutorului metodologic si consultativ persoanelor interesate in domeniul legislatiei muncii.

5.Procurarea utilajului si materiei prime pentru AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO
,,Societatea Invalizilor din Republica Moldova”.

I1. Indicatori de performanti (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria

Cod

Devieri

. Unitatea de
Denumirea Aprobat | Executat’ |Valoarea (+/

= = . .4
masurd Explicatii

1

2

)
3 7 5 6 7(6-5) 3

De rezultat

rl

in anul 2024 a scazut numarul de persoane aflate in
cdutarea unui loc de munca inregistrate la STOFM.

Numarul persoanelor deservite de un

specialist din structurile ANOFM unitat 335 330 N

5

Indicatorul a inregistrat 68,79%. Rezultatele
inregistrate se datoreaza cresterii gradului de
respectare a normelor legale urmare a campaniilor de
informare, a prescriptiilor si/sau sanctiunilor aplicate
anterior, imbunatatirea conditiilor de munca de catre
intreprinderi, precum si prevederile actuale ale Legii
nr. 131/2012 (Mai multe detalii a se vedea in Nota
informativa)

Numarul incalcarilor depistate si

prescriptiilor inaintate unitag 31500 21669 9831

6

Numarul informatiilor parvenite de la
agentii economici privind remedierea unitati 2300 1989 =311
incalcarilor depistate

Celelalte prescriptii inaintate sunt in proces de
executare

De produs

ol

Abaterea constatata se datoreaza faptului ca, in anul
de raportare, S.R.L. ,,Bunitate”, afiliata A.O.
Numarul de intreprinderi unitati 9 8 -1 »Societatea Invalizilor din Republica Moldova”, a
initiat procedura de insolventa, finalizata prin
declararea falimentului.

Tinand cont de numarul mic de functionari angajati
in cadrul ANOFM, dificultati in ocuparea functiilor
unitati 195 179 -16 publice vacante (a se vedea detalii in Nota
informatuva), precum si moratoriu pentru 11 functii
vacante.

Numirul specialistilor implicati in
deservirea somerilor

03

Indicatorul a fost realizat in proportie de 89,6%.
Numarul persoanelor deservite unitati 66000 59134 -6866  [Forta de munca este mai vulnerabild, cu diverse
bariere si probleme la angajare.

09

Indicatorul a inregistrat valoarea cu 13,13% mai mult
comparativ cu valoarea aprobata, tindnd cont de
unitati 2300 2602 302 desfasurarea controalelor inopinate, conform
prevederilor articolului 19 din Legea 131/2012
privind controlul de stat.

Numarul proceselor verbale de control
intocmite

e3

Divergenta pozitiva inregistrata se explica prin
redistribuirea fondurilor disponibile catre un numar
mai redus de beneficiari (8 intreprinderi fata de 9 in
anul precedent), ca urmare a intrarii in procedura de
faliment a SRL ,,Bunatate”, parte a AO ,,Societatea
Invalizilor din Republica Moldova”.

Suma anuala alocatd unei intreprinderi pentrt| — mii lei 628,98 707,6 78,62




De eficienta

el

Cheltuieli pentru asigurarea activitatii unui
angajat din cadrul institutiei

mii lei 195,70

228,7

33,00

Majorarea costului mediu pentru intretinerea unui
angajat din cadrul institutiei se datoreaza numarului
mediu de personal (218 angajati) si faptului majorarii
salariului pentru functionarii din cadrul ANOFM si
subdiviziunile teritoriale (A se vedea detalii in Nota
informativa).

e2

Activitati de sensibilizare, acordarea
suportului consultativ, informare la
solicitare.

unitti 22000

22435

435

Indicatorul a inregistrat o crestere de 1,98% din
valoarea aprobatd anual, urmare a crearii noii Directii
dedicate consultantei si asistentei informationale in
urma reorganizarii ISM, sporirii utilizarii
platformelor on-line si, respectiv, cresterii vizibilitatii
activitatilor de sensibilizare, acordare a suportului
consultativ, informare la solicitare. (4 se vedea
detalii in Nota informativa)

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria B3 COSCO o) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 75446,60 81286,70 79223,68
Cheltuieli de personal 21 56371,90 61845,40 61843,73
Bunuri si servicii 22 9018,10 8811,30 7192,33
Subsidii 25 5660,80 5660,80 5660,80
Prestatii sociale 27 710,00 981,20 965,35
Alte cheltuieli 28 15,00 323,19 237,27
Mijloace fixe 31 1242,80 1436,80 1310,45
Stocuri si materiale 33 2428,00 222801 | 2013,75
circulante
Controlul in domeniul 00115 22039,70 24048,78 | 23477,69
securitatii muncii
Cheltuieli de personal 21 18,474,10 20,418,60 20,417,90
Bunuri si servicii 22 1,967,60 2,054,80 1,621,89
Prestatii sociale 27 180,00 225,30 209,83
Alte cheltuieli 28 0,00 23,53 6,32
Mijloace fixe 31
Stocuri si materiale 33 1418,00 1326,55 | 1221,75
circulante
Servicii in domeniul piefii | ;)¢ 47746,10 51336,42 | 49865,74
fortei muncii
Cheltuieli de personal 21 37,897,80 41,426,80 | 41,425,83
Bunuri si servicii 22 7,050,50 6,756,50 5,570,44
Prestatii sociale 27 530,00 755,90 755,52
Alte cheltuieli 28 15,00 58,96 11,50
Mijloace fixe 31 1,242,80 1,436,80 1,310,45
Stocuri si materiale 33 1,010,00 901,46 792,00
circulante
Servicii generalein | 44,5 5660,80 5660,80 | 5660,80
domeniul fortei de muncia
Subsidii acordate
intreprinderilor private 25 5,660,80 5,660,80 5,660,830
nefinanciare
Proiectul ”Protejarea
condlgu!or de munca in 70413 240,70 21945
economia platformelor:
dialog social moldo-italian”
Alte cheltuieli 28 240,70 219,45

< . Prar 6
IV. Constatiri, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora




(semianual, anual)

Raport de pcrformanti1 la situatia din 31.12.2024

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 16291
Grupa principald, grupa, subgrupa |Administrare in domeniul protectiei sociale 1091
Program Protectia sociala 90
Subprogram Politici si management in domeniul protectiei sociale 01

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Gestionarea i managementul programelor de protectie sociala atit la nivel central in domeniul protectiei sociale, cit si local in vederea realizarii

Scop . N A

prerogativelor constitutionale in domeniul vizat.

Promovarea politicii privind protectia sociala bineechilibrata, prin combinarea masurilor de prevenire, compensare, reabilitare cu masuri de incluziune
Obiective sociald 1n vederea sporirii nivelului calitativ al serviciilor sociale prestate si integrarii in societate a persoanelor in dificultate.

Descriere narativa

in familie.

Elaborarea, promovarea politicii de stat i coordonarea strategiilor nationale in domeniile asigurarilor sociale, asistentei sociale, protectiei familiei si a
drepturilor copilului, inclusiv in domeniul adoptiei, egalitatii de sanse intre femei si barbati, prevenirii si combaterii traficului de fiinte umane si violentei

oritatile bugetare - Orgl)

I1. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre aut

Categoria

Cod

Denumirea

Unitatea de

. Aprobat
masura

Executat®

Devieri

Valoarea (+/-)

Explicatii*

3

4 5

7(6-3)

8

De rezultat

rl

au beneficiat de instruire

Cota functionarilor publici care

% 40

80,4

40,4

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Pe parcursul anului au fost instruiti 82 de persoane

De produs

ol

Numarul personalului

unitati 115

102

-13

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Abaterea inregistata se datoreazd complexitatii
procesului de recrutare si angajarea functionarilor
publici, dificultatile persistente in procesul de recrutare
in sectorul public, lipsa candidatilor calificati, nivelul
relativ redus de atractivitate al functiilor publice, etc

De eficienta

el

Cheltuielile pentru intretinerea
angajatilor

mii lei 232080,3

220665,84

-11414,46

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS si
AC al ATAS-urilor.

La finele perioadei de gestiune au fost inregistrate
abateri fatd de valorile aprobate ale cheltuielilor pentru
intretinerea personalului. Astfel, in cazul aparatului
central al ministerului, abaterea a fost determinata de
majorarea valorii indicatorului ca urmare a rectificarii
bugetului in cursul anului.

in ceea ce priveste ATAS-uri, abaterea inregistrata este
una negativa, fiind cauzata de procesul etapizat de
completare a statelor de personal, care nu a permis
valorificarea integrala a resurselor alocate pentru
cheltuieli de personal in perioada de raportare. (4 se
vedea detalii in Nota informativa )

e2

Cheltuielile pentru intretinerea
unui angajat din cadrul
ministerului

mii lei 378,3

545,16

166,86

Indicatorul a fost planificat la nivel de AC al MMPS.
Tinind cont de mijloacele financiare precizate pe
parcursul anului 2024 (4 se vedea detalii in Nota
informativa )

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria I C];)(ilo ) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Total general 232080,30 257589,10 243617,91
Cheltuieli de personal 21 138402,70 136598,90 135742,73
Bunuri si servicii 22 40247,70 30094,60 24514,66
Prestatii sociale 27 997,50 1281,30 849,36
Alte cheltuieli 28 79,20 17516,70 13694,10
Transferuri acordate in
cadrul bugetului public 29 0,00 10785,10 8805,97
national
Mijloace fixe 31 46229,80 55776,10 55240,97
Stocuri si materiale 33 6123,40 5536,40 4770,12
circulante
zﬁ:ﬁgi:g‘;ri‘é‘:;ﬁ;fm°r 00010 43510,00 57854,28 55606,80




Cheltuieli de personal 21 38,858,00 39,748,10 39,716,23

Bunuri i servicii 22 4,226,00 7,567,75 5,624,28
Prestatii sociale 27 190,00 320,00 314,55
Alte cheltuieli 28 0,00 88,43 58,76
Mijloace fixe 31 80,00 9,774,00 9,560,99
Stocur si materiale 33 156,00 356,00 331,99
circulante

Sustinerea activitatilor

sistemului de protectie 00245 188070,30 170830,88 165059,04
sociala

Cheltuieli de personal 21 99,544,70 96,634,50 95,844,98
Bunuri si servicii 22 35,521,70 22,243 91 18,740,52
Prestatii sociale 27 807,50 864,50 449,36
Alte cheltuieli 28 79,20 46,47 37,96
Mijloace fixe 31 46,149,80 45,916,10 45,599,29
Stocuri si materiale 33 5,967,40 5,125,40 4,386,93
circulante

Activitii de informare si |5, 500,00 423,94 281,75
comunicare

Bunuri si servicii 22 500,00 282,94 149,86
SFocurl si materiale 31 0,00 86,00 80,69
circulante

SFocurl si materiale 13 55.00 5120
circulante

Proiectul ”Acordarea

asistentei tehnice pentru

consolidarea sistemului de | 34 0,00 28480,00 22670,32
protectie a copilului,

inclusiv serviciilor

sociale”, UNICEF

Cheltuieli de personal 21 216,30 181,52
Prestatii sociale 27 0,00 96,80 85,45
Alte cheltuieli 28 0,00 17,381,80 13,597,38
Transferuri acordate in

cadrul bugetului public 29 0,00 10,785,10 8,805,97
national

TV. Constatari, concluzii si recomandari’

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestorall




Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetard” Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa Protectie persoanelor in etate 1020
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a persoanelor in etate 04

I. Informatie generald (se completeaza doar

de catre autoritatea bugetard - Orgl)

Scop

Protectia socio-medicald a persoanelor varstnice, invalizilor cu dizabilitati fizice si psihice.

Obiective

imbunitatirea conditiilor de trai a persoanelor cu dizabilitati prin investitii (procurarea mobilierului, inventarului moale, reparatii).

Descriere narativa

Asistenta sociala se acorda persoanelor cu dizabilitati psihice si locomotorii plasati permanent sau temporar in institutie ce necesita servicii socio-
medicale in continuu, ce include ingrijirea si supravegherea de o alta persoana terta.

I1. Indicatori de performanti (Indicatorii de

produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org?2 si se generalizeaza de citre autoritatea bugetara-Orgl, iar indicatorii de

Devieri
. . Unitatea de
Categoria Cod Denumirea Aprobat 3
g masura P Executat” ya1area (+-) Explicatii®
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Deviatia inregistrata este determinata de faptul ca o
Numarul de beneficiari pentru care e arte dintre beneficiari s-au aflat temporar in grija
r4 ‘ jenetart p : unitati 1680,0 1449.,0 2310 P A >-au atiat femporar it gy
s-au imbunatatit conditiile de trai ’ rudelor, au fost internati in institutii medicale sau au
decedat pe parcursul perioadei de raportare.
Ponderea cheltuielilor pentru .. . L .
N s .. . o Urmare a reducerii numérului beneficiarilor plasati pe
r5 |imbunatatirea conditiilor de trai % 2,9 2,7 -0,2 .
De rezultat . : R perioada de raportare.
din bugetul total al institutiei.
Ponderea mijloacelor financiare
utilizate pentru o calatorie pe an . P .
s P PS o Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
gratuitd cu transportul feroviar sau % 100,0 0,0 -100,0 el .
S calatorii
auto de pasageri in cadrul statelor
p CSI din totalul surselor
T
Indicatorul a inregistrat 97,6% din valoarea aprobata
anual, urmare a fluctuatiei cadrelor, salariilor
srul ului de d . . 9738 950.43 2337 neatractive, atingerii varstei de pensionare (eliberarea
016 [Numirul personalului de deservire unitat 73, 30, o din propria initiativa a personalului, inclusiv si a
personalului cu varsta inaintata).
In prima jumdtate a anului la articolul de cheltuieli
privind procurarea imbracamintei si incaltamintei s-au
folosit stocurile din anul 2023. De asemenea, au fost
D q Suma efectiv cheltuita pentru alocati resursele financiare in trimestrul II pentru CP
e produs o P
P 08 [imbunatitirea conditiilor de trai a mii lei 5817,3 6722,9 9056 |(adulte) Badiceni pentru repararea acoperisului
beneficiarilor deteriorat urmare a calamnitatilor naturale, precum si
pentru dotarea si modernizarea blocului alimentar
Veteranii si invalizii de razboi care
beneficiaza de o célatorie (tur- . A .
s s Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
012 |retur) pe an gratuita cu transportul unitati 150 0,0 -150,0 calitorii
feroviar sau auto de pasageri in
cadrul statelor CSI
Indicatorul a inregistrat valoarea mai mare cu 46%
Cheltuieli medii lunare pentru fata de valoarea aprobata anual, devierea fiind
e6 |, . . p lei 9862,33 14402,78 4540,45  |conditionata de cresterea preturilor atat la serviciile
intretinerea unui beneficiar ’ NP - N .
’ comunale, cét si la alte cheltuieli pentru intretinerea
beneficiarilor in Centre.
Indicatorul a inregistrat valoarea de 72% din valoarea
. . L. aprobatd anual, tindnd cont de norma medie la
e7 |Norma la alimentatie lei/zi 72,20 51,99 -20,21 p T
’ alimentatie in anul 2024
(4 se vedea in Nota informativa).

De eficienta ) ) )
Indicatorul a inregistrat valoarea de 88,63% din
valoarea aprobata anual, datorita utilizarii stocurilor

. . disponibile la finele anului 2023 si donatiilor
e8 [Norma la medicamente lei/zi 11,70 10,37 -1,33 P N . N
voluntare (indeosebi scutece) in perioada de raportare,
precum si norma medie la medicamente pentru anul
2024 (A se vedea in Nota informativa)




€9

Costul mediu a unei calatorii cu
transportul feroviar sau auto de
pasageri in cadrul statelor CSI

lei 1333,33

0,00

-1333,33

Din cauza razboiului in Ucraina nu au fost efectuate
calatorii

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetard (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Cod

Categoria 7 Too (K2 Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 212427,60 227597,40 222459,62
Cheltuieli de personal 21 117414,60 146021,60 145934,66
Bunuri si servicii 22 23798,10 21502,20 19407,86
Prestatii sociale 27 11565,50 917,70 702,23
Alte cheltuieli 28 0,00 2,30 2,00
Mijloace fixe 31 72,90 3406,90 3326,65

.. . . 33 59576,50 55746,70 53086,22
Stocuri si materiale circulante
intreginerea azilurilor pentru
persoane cu dizabilitati si 00299 198824,60 207563,60 204928,41
pensionari
Cheltuieli de personal 21 110,315,60 134,357,30 134,344,14
Bunuri si servicii 22 20,992,50 18,148,76 17,179,08
Prestagii sociale 27 11,322,50 848,50 660,07
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 2,911,00 2,832,68

.. . . 33 56,194,00 51,298,04 49,912,44
Stocuri si materiale circulante
(CSD) 00302 200,00 0,00 0,00
Prestatii sociale 27 200,00 0,00 0,00
de reabilitare pentru batrini si 00347 1379,70 2298,10 1890,31
Cheltuieli de personal 21 836,70 1,279,40 1,276,78
Bunuri si servicii 22 268,00 317,70 208,25
Prestatii sociale 27 10,00 9.80 258
Stocuri si materiale circulante 33 265,00 691,20 402,70
sociale unor categorii de populatie |00348 4172,10 4134,56 3397,12
Cheltuieli de personal 21 1,931,10 2,300,40 2,300,30
Bunuri si servicii 22 1,344,10 1,057,46 666,12
Prestatii sociale 27 10,00 21,80 16,36
Mijloace fixe 31 12,00 12,00 10,25
Stocuri si materiale circulante 33 874,90 742,90 404,09
persoane virstnice 00405 7851,20 13601,14 12243,78
Cheltuieli de personal 21 4,331,20 8,084,50 8,013,44
Bunuri si servicii 22 1,193,50 1,978,28 1,354,41
Prestatii sociale 27 23,00 37,60 23,22
Alte cheltuieli 28 0,00 2,30 2,00
Mijloace fixe 31 60,90 483,90 483,72
Stocuri si materiale circulante 33 2,242,60 3,014,56 2,366,99

. es e <6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora




Anexd
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantﬁ1 la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetara” Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa |Protectie a familiei si a copiilor 1040
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a familiei si copilului 06

1. Informatie generali (se completeaza doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia sociala a copiilor aflati in dificultate, inclusiv a persoanelor minore cu dizabilitati mintale. Oferirea copilului asistenta

Scop specializatd, care sa asigure prevenirea revictimizarii si/sau retraumatizdrii acestuia in procesul de colectare a probelor in cauzele
penale.
1. imbunatatirea conditiilor de trai a a copiilor aflati in dificultate, inclusiv a persoanelor minore cu dizabilitati mintale; 2.
Acordarea in aceeasi locatie a asistentei specializate psihologice, juridice, medicale si sociale copiilor victime/martori ai
Obiective infractiunilor prin interventii imediate, coordonate si profesioniste;

3. Facilitarea procesului de colectare a probelor pertinente, concludente si utile in cadrul procesului penal; 4.
Acordarea suportului reprezentantului legal/persoanei de incredere.

Descriere narativa

Dezvoltarea sistemului serviciilor sociale comunitare prin imbunététirea calitatii serviciilor prestate de institutiile sociale. Protectia
institutionald a copiilor aflati in dificultate, precum si a invalizilor minori cu deficiente mintale cazati in institutii sociale din
subordinea ministerului. Oferirea beneficiarilor
servicii de asistentd specializatd la nivel regional. Esenta acestui concept consta in cooperarea si colaborarea dintre organele de
drept, asistentei sociale si medicale intru binele copilului prin oferirea asistentei juridice, psihologice, medicale si sociale Tn aceeasi
locatie ,,sub un singur acoperis”, in procesul de colectare a probelor in cauzele penale.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institugie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea
bugetara—Org]l, iar indicatorii de rezultat se raporteaza de cétre autoritatile bugetare - Orgl)

. Devieri
Categoria Cod Denumirea Umt,a teavde Aprobat | Executat® |Valoarea (+/ L4
masura ) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Indicatorul a fost realizat peste nivelul
aprobat, ca urmare a transferului in gestiunea
AGSSSI a dous centre rezidentiale — Centrul
Numarul de beneficiari in de Plasament Temporar si Reabilitare pentru
r4 mediu asistati pe durata unui unitati 80 877 797,0  |Copii din municipiul Balti si Centrul de
an Plasament si Reabilitare pentru Copii de
Varstd Frageda din municipiul Chisinau —
anterior aflate in subordinea Ministerului
Sanatatii.
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 6,37%
mai mica comparativ cu valoarea aprobata
anual, urmare a transferului rezidentilor dintr-
Numarul de beneficiari pentru un Centru de plasament temporar in altul,
rl care s-au imbunatatit unitati 455 426 -29,0 dezinstitutionalizarea copiilor, descresterea
conditiile de trai numarului de cereri privind acordarea
De rezultat serviciilor de plasament in legaturd cu
dezvoltarea serviciilor specializate pentru
copii la nivel local.
Serviciul de asistenta
telefonica gratuita pentru copii
7 si Seljv'iciul de as'ist.engé 9% 100 100 0.0 Serviciil§ sunt disponipile iI.I regirTl de lucru
gratuitd pentru victimele 24/24, fiind confedentiale si anonime
violentei in familie si violentei
impotriva femeilor
Ponderea cheltuielilor pentru
;s |Imbunatatirea condifiilor de % 3.8 3,42 -038 |4 se vedea in Nota informativi
trai din bugetul total al
institutiei




Ponderea cazurilor referite
6 pentru oferirea asistentei % 100 100,0 0,0
integrate specializate
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 8,5%
Numarul personalului de mai micad comparativ cu valoarea aprobata,
0l6 . p unitati 428 397,75 -30,25  |urmare a influentei mai multor factori:
deservire . . . e ..
fluctuatia cadrelor, inclusiv datorita atingerii
varstei de pensionare, salarii neatractive.
Pe parcursul anului au fost alocate mijloace
financiare suplimentare pentru realizarea
Suma efectiv cheltuita pentru acestui indicator, in vederea acoperirii
09 imbunatatirea conditiilor de mii lei 3471,7 4982,9 1511,2  |cheltuielilor majorate generate de cresterea
trai a beneficiarilor preturilor la bunuri si servicii necesare
imbunatatirii conditiilor de trai ale
beneficiarilor.
De produs — - - —
Deviatia semnificativ pozitiva este
determinata de preluarea, in cursul anului
2024, a Centrului de Plasament Temporar si
Numarul personalului, care e Reabilitare pentru Copii din municipiul Balti
olg [ umaruipers: unitati 36,5 381,9 34540 |° PS P pit Be
asigura reabilitarea si a Centrului de Plasament pentru Copii de
Varsta Frageda din municipiul Chisindu din
gestiunea Ministerului Sanatatii in
administrarea AGSSSI.
Rezultatele in registrate se datoreaza
. romovarii Serviciului telefonic gratuit pentru
Numarul total al apelurilor s promot . . B gratu < P
oll . unitati 6000 6133 133 copii si Serviciului de asistenta gratuita
preluate de la ambele Servicii ’ o . e
pentru victimele violentei in familie si
violentei impotriva femeilor.
Numarul copiilor beneficiari el
0l2 aru copnior bet unitati 250 268 18
de asistentd integrata 0
Cheltuieli medii lunare pentru . L .
eb . . . P lei 16791,81 | 30456,26 | 13664,45 [Urmare a majorarii preturilor.
intretinerea unui beneficiar ’
Executarea s-a efectuat dupa norma medie la
e7 Norma la alimentatie lei/zi 69,38 62,61 -6,77  |alimentatie pentru I semestru 2024 si
utilizarea produselor din stoc.
Indicatorul a Inregistrat valoarea cu 9,75 %
mai putin comparativ cu valoarea aprobata
anual, avand in vedere ca executarea s-a
. . efectuat dupa norma medie la medicamente
e8 Norma la medicamente lei/zi 12,82 11,57 -1,25 vat cup .
. pentru I semestru 2024, precum si procurarea
De eficienta medicamentelor prin intermediul achizitiilor
publice desfasurate centralizate de catre
CAPCS, ce a dus la diminuarea preturilor.
. . . Tinand cont de numarul mai mare a apelurilor
e9 Costul mediu al unui apel lei 294,98 218,30 -76,68 ’ .
receptionate
Indicatorul a inregistrat valoarea cu 20,68%
mai mica comparativ cu valoarea aprobata
Mairimea medie a cheltuielilor . anual, avand in vedere un numar mai mare de
el0 . lei 10820,00 | 8582,00 | -2238,00 . Lo .
per copil, anual copii beneficiari ai Centrului regional Nord
de asistenta integrata a copiilor
victime/martori ai infractiunilor

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau

Orgli)
Categoria Cod Aprobat Precizat Execcutat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6
Total general 373427,30 453108,50 | 437363,89
Cheltuieli de personal 21 200079,40 204745,60 | 203683,73
Bunuri si servicii 22 31570,30 2535545 | 21792,78
Prestatii sociale 27 104564,20 145034,44 | 140749,32
Alte cheltuieli 28 217,50 1556,60 257,01
Transferuri acordate in
cadrul bugetului public 29 0,00 38498,20 | 37028,42
national




Mijloace fixe 31 2450,70 4946,92 4763,76
Stocuri 5i materiale 33 3454520 3297129 | 29088,87
circulante

Asistenta medicala de

reabilitare si 00182 69031,20 63260,61 | 62264,00
recuperare

Cheltuieli de personal 21 54,575,30 50,811,71 | 50,341,16
Bunuri si servicii 22 6,342,50 4,928,00 4,902,48
Prestatii sociale 27 194,90 193,10 173,63
Alte cheltuieli 28

Mijloace fixe 31 460,70 1,615,50 1,560,50
Stocuri si materiale 3 7.457.80 5.712,30 | 5.286.23
circulante

Sustinerea copiilor

ramasi fara 00275 68532,50 72658,83 | 71703,98
ingrijirea parinteasca

Prestatii sociale 27 68,532,50 72,658,83 | 71,703,98
Total general p/u

Centrele de 00282 12597,30 15191,21 | 13725,98
reabilitare de zi

Cheltuieli de personal 21 8,048,30 10,219,59 | 10,132,84
Bunuri si servicii 22 2,387,80 2,224,00 1,613,838
Prestatii sociale 27 55,60 169,63 149,50
Alte cheltuieli 28 61,90 0,87
Mijloace fixe 31 242,00 281,80 264,76
Stocuri si materiale 33 1,863,60 223429 | 1,564,13
circulante

Centrul de plasament

temporar pentru 00283 32257,50 3748742 | 34085,75
copii separati de

parinti, mun. Soroca

Cheltuieli de personal 21 20,957,70 25,407,95 | 25,400,90
Bunuri si servicii 22 4,516,20 4,482,95 3,174,59
Prestatii sociale 27 127,80 314,76 274,09
Alte cheltuieli 28 186,10 170,90 75,55
Mijloace fixe 31 572,70 282,15 190,75
TOCTTE ST T 33 5,897,00 6,828,71 | 4,969,87
Servicii de asistenta

parentala 00284 60349,00 58220,59 | 56722,29
profesionista

Cheltuieli de personal 21 44,929,50 41,328,48 | 41,137,35
Bunuri si servicii 22 411,90 288,90 99,62
Prestatii sociale 27 14,640,30 16,227,45 | 15,221,11
Alte cheltuieli 28

Mijloace fixe 31 64,00 44,20 36,61
Stocur si materiale 33 303,30 33156 | 227.60
circulante

Total general p/u

Centrele de 00285 87772,30 74354,44 | 74059,55
plasament temporar

Cheltuieli de personal 21 54,489,30 49,715,54 | 49,711,39
Bunuri si servicii 22 12,293,90 6,843,30 | 6,684,11
Prestatii sociale 27 2,199,60 206,70 151,16
Alte cheltuieli 28 31,40 20,40 17,72
Mijloace fixe 31 924,10 2,260,80 | 2,259,78
Stocuri 5i materiale 33 17,834,00 15,307,70 | 15,235,39
circulante

Serviciul social

"Echipa mobila" 00287 741,40 876,76 817,62
Cheltuieli de personal 21 717,00 646,65 640,73
Bunuri si servicii 22 3,00 19,70 11,26
Prestatii sociale 27 1,70 5,00 3,34




Stocuri si materiale

. 33 19,70 205,41 162,29

circulante
- -

Serviciul social "Casa| - )¢9 4836,30 6181,17 | 5614,43
comunitara
Cheltuieli de personal 21 3,179,70 4,495,42 4,441,60
Bunuri si servicii 22 670,10 561,61 304,20
Prestatii sociale 27 12,90 17,81 8,60
Mijloace fixe 31 162,20 272,20 265,87
Stocuri si materiale 33 811,40 834,13 | 594,16
circulante
Sustinerea caselor de | ., 12711,80 13223,17 | 12716,96
copii de tip familial
Cheltuieli de personal 21 6,868,90 7,586,15 7,571,77
Bunuri si servicii 22 30,10 21,14 5,39
Prestatii sociale 27 5,780,80 5,569,60 5,096,86
Mijloace fixe 31 19,20 19,20
SFocurl si materiale 33 32,00 27.08 23,74
circulante
Servicii de asistenta
telefonica gratuiti, 00348 5074,10 12363,96 | 11106,93
total, inclusiv
Cheltuieli de personal 21 2,551,90 7,494,80 7,345,78
Bunuri si servicii 22 2,182,20 3,257,50 2,650,69
Prestatii sociale 27 94,50 165,17 100,04
Mijloace fixe 31 10,00 48,25 46,31
Stocur si materiale 33 235,50 1,398,224 | 964,11
circulante
Serviciul social de
sprijin pentru 00410 4363,20 5084,98 4978,57
familiile cu copii
Cheltuieli de personal 21 3,761,80 3,169,51 3,166,79
Bunuri si servicii 22 27,60 23,35 1,76
Prestatii sociale 27 467,90 1,677,43 1,628,69
Mijloace fixe 31 15,00 122,82 119,98
S.tOCU.I‘I si materiale 33 90,90 91.87 61.35
circulante
Alte prestatii de 00479 12,455,70 16,314,26 | 15,351,42
asistenta sociala
Prestatii sociale 27 12,455,70 16,314,26 | 15,351,42
Asistenta integrata a
copiilor . 00499 2705,0 2705,00 | 2344,80
victime/martori ai
infractiunilor
Bunuri si servicii 22 2705,0 2705,00 2344.,80
Proiect UNICEF
”Acordarea asistentei
tehnice pentru
consolidarea 70378 0,0 75186,10 | 71871,61

sistemului de
protectie a copilului,
inclusiv serviciilor
sociale”




Cheltuieli de personal 21 3869,80 3793,42

Prestatii sociale 27 0,00 31,514,70 | 30,886,90
Alte cheltuieli 28 1,303,40 162,87
Transferuri acordate in 29 0,00 38,498,20 | 37,028.,42

. PYR .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie i argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile
de planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestoral]




Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetaré2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 16390
Grupa principald, grupa, subgrupa Protectie in caz de somaj 1050
Program Protectia sociala 90
Subprogram Protectie a somerilor 08

I. Informatie generali (se completeazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Sporirea sanselor de ocupare si a tranzitiei la piata muncii prin implicarea in masuri de ocupare a fortei de munca si aplicarea competentelor

Sco ) . . < <
P profesionale pe piata fortei de munca interna.
1. Sporirea angajarii cu 15% a somerilor antrenati in cimpul muncii fata de anul precedent.
Obicctive 2.Cresterea sanselor de ocupare a somerilor prin implicarea in masuri de formare profesionaa si angajrea a cel putin 75% din absolventii cursurilor de
Vi

calificare, recalificare, perfectionare si specializare.
3. Cresterea sanselor de ocupare a somerilor prin subventionarea a cel putin 350 subventii.

Descriere narativa

Protectia sociala a somerilor se realizeaza prin impelmentarea masurilor de ocupare ce includ servicii de ocupare si masuri active de ocupare a foreti
de muncd, programe de facilitare a ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj: intermedierea muncii, ghidarea in carierd, informarea privind piata
muncii, formarea profesionala (prin cursuri de califcare, recalificare, perfectionare, instuirea la locul de munca, stagierea), subventionarea locurilor de
muncd, sprijinirea initierii unei afaceri, initiative locale si acodrarea dreptului la ajutor de somaj. Masurile de ocuapre au ca scop prevenirea somajului,
cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, stimularea angajatorilor pentru crearea locurilor de munca si

angajarea somerilor.

II. Indicatori de performanti (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Orgl, iar indicatorii
de rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Ui d Devieri
. . nitatea de
Categoria Cod Denumirea o Aprobat | Executat® |Valoarea (+/; I
masurd ) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Ponderea somerilor incadrati in
cimpul muncii ca urmare a Avand in vedere micsorarea numarului de persoane care se
rl masurilor de ocupare a fortei de % 45 38,1 -6,9 adreseaza la STOFM cu scopul de a se inregistra cu statut de
munca din total someri somer (A se vedea detalii in Nota informativa)
nregistrati
De rezultat
Ponderea somerilor antrenati in
cimpul muncii din totalul Pe parcursul anului 2024, au fost plasati in campul muncii 572
2 absolventilor cursurilor de % 75 82,8 7.8 din cei 691 absolventi ai cursurilor de formare profesionala pe
calificare, recalificare, bazi de voucher.
perfectionare si specializare
Numarul de someri incadrati in N . - .
cimpul muncii ca urmare a Avand in vedere micsorarea numarului de persoane care se
ol ) p Ao persoane 13500 7172 -6328 adreseaza la STOFM cu scopul de a se inregistra cu statut de
implicarii in masuri de ocupare o . s
. . . . somer. (A se vedea detalii in Nota informativa)
din total someri inregistrati i
in anul 2024 indicatorul stabilit a fost (supra)indeplinit, tinand
Numarul de someri care au cont de numérul mare de solicitari din partea somerilor,
absolvit cursuri de calificare, necesitatea pregatirii acestora pentru piata muncii, dat fiind
02 . . . persoane 602 691 89 - preg . . P pia} . .
De produs recalificare, perfectionare si faptul cd 61,8% din someri nu aveau o profesie sau meserie,
specializare precum si realocarea resurselor bugetare de la programul 9012
la programul 9008 (A se vedea detalii in Nota informativa)
in anul 2024 indicatorul stabilit a fost (supra)indeplinit.
Aceasta se datoreaza in primul rand a numarului mare de
Numarul de subventii acordate i someri inregistrati la STOFM care necesita suport suplimentar
o3 L ’ unitati 350 375 25 T g Lo - . PA P .
angajatorilor pe piata muncii, dar si de numarul de solicitari in crestere din
partea persoanelor care necesita suport in dobandirea unei
meserii si a experientei de context.
. . Majorarea costului mediu a unei persoane instruite cu 1,1 mii
Costul mediu a unei persoane S o . . .
instruite prin cursuri de lei fasa de cel aprobat se datoreaza faptului ca someri aleg
Ul Ul . . . - . N . - .
el i P K mii lei 22 23,1 1,1 cursuri cu durata de 5-6 luni decat cea planificata de 4 luni.
calificare, recalificare, R . . .
. . L Un alt factor este majorarea cuantumului bursei comparativ cu
perfectionare si specializare . . on .
nivelul planificat (a se vedea detalii in Nota nformativa).
De eficienta
Tinand cont de diferenta intre salariul mediu prognozat pentru
Mirimea medie a subventiilor anul 2023, care a fost luat ca baza pentru planificarea
e2 > mii lei 5,1 4,9 -0,2 mijloacelor financiare pentru anul 2024 si salariul achitat de
acordate . N i i
agenti economici in anul 2024 (A se vedea detalii in Nota
informativa).




II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —-Orgl sau Orgli)

Categoria 5 Cod oo (00 Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Total 00299 34135,90 36135,90 35508,39
Bunuri si servicii 22 5,686,40 5,686,40 5,511,86
25 15,339,30 15,239,30 | 15,238,98
Prestatii sociale 27 2,094,00 2,094,00 1,653,31
Alte cheltuieli 28 10,916,20 13,016,20 | 13,004,54
Stocuri si materiale 33 100,00 100,00 99,70
circulante

. Prar .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestorall




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017
Tabelul 11.2
Raport de performantal la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetar52 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, subgrupa [Protectie in caz de incapacitate in munca 1012
Program Protectia sociald 90
Subprogram Protectia sociala a persoanelor cu dizabilitati 10

I. Informatie generald (se completeaza doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia socio-medicala a persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si asigurarea transparentei procesului de evaluare a

Scop dizabilitatii si capacitatii de munca la persoanele cu dizabilitati, diagnostica, tratamentul, satisfacerea necesitatilor persoanelor cu
dizabilitati in ajutorul protetic si cu articole ortopedice prin reabilitarea medico-sociala.
1.Oferirea serviciilor de reabilitare/recuperare a sanatatii tuturor persoanelor cu dizabilitati si pensionarilor.
2.Asigurarea cu articole protetico-ortropedice a persoanelor cu probleme de deplasare si de mobilitate fizica in scopul reintegrarii sociale
Obiective a acestora.

3.Protectia socio-medicala a persoanelor cu dizabilitati, precum si asigurarea transparentei procesului de evaluare a dizabilitatii si
capacitatii de munca la persoanele cu dizabilitati.

Descriere narativa

1.Determinarea dizabilitatii si capacitatii de munca, perfectarea criteriilor de DDCM, ameliorarea bazei tehnico-materiale, monitorizarea
activitatii consiliilor,studierea cauzelor si incidentei invaliditatii si propunerea masurilor de ameliorare.

2.Servicii de asistenta socio-medicala (centrele de reabilitare pentru persoane cu dizabilitati §i pensionari) reprezintd in ansamblu un
compex de masuri si actiuni realizate pentru acordarea serviciilor balneo-sanatoriale pentru aceste categorii.

3.Asigurarea persoanelor cu dizabilitati locomotorii cu mijloace ajutdoare tehnice conform prevederilor Hotaririi Guvernului nr.567 din
26 iulie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficienta se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea

bugetard—Orgl, iar indicatorii de re:

zultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria Cod

Unitatea de Devieri

Denumirea Aprobat Executat’

masura Valoarea (+/-) Explicagii4

1 2

3 4 5 6 7(6-5)

r4

De rezultat

Centru de Reabilitare ,,Speranta” a planificat
pentru anul 2024, 570 bilete de tratament
contra cost, iar reiesind din faptul ca
activitatea Centrului de Reabilitare a
Invalizilor si Pensionarilor ,,Victoria”, or.
Sergheevca, Ucraina, a fost sistatd temporar
in legatura cu conflictul armat din tara
vecini, AGSSSI a redirectionat toti
solicitantii de tratamente balneo-sanatoriale la
CR ,,Speranta”, ce a limitat atragerea unui
numar mai mare de beneficiari contra plata.

Numarul beneficiarilor de

bilete de tratament 4523

unitati 4058,0 -465,0

rl0

Ponderea persoanelor care au
beneficiat de incaltdminte
ortopedica din totalul
solicitantilor

% 0,2

o0l2

De produs

Centru de Reabilitare ,,Speranta” a planificat
pentru anul 2024 10260 pat/zile pentru 570
bilete de tratament contra cost, iar reiesind
din faptul ca activitatea Centrului de
Reabilitare a Invalizilor si Pensionarilor
,»Victoria”, or. Sergheevca, Ucraina, a fost
sistata temporar in legatura cu conflictul
armat din tara vecind, AGSSSI a redirectionat
toti solicitantii de tratamente balneo-
sanatoriale la CR ,,Speranta”, ce a limitat
atragerea unui numar mai mare de beneficiari
contra plata

Numarul de pat/zile utilizte unitati 87708,0 85218,0 -2490,0

0l0

Tinand cont de numarul majorat al
solicitarilor receptionate pe parcursul anului
si necesitatile specifice ale beneficiarilor
conditionate de dizabilitate sau starea de
sandtate

Numarul de perechi de
incaltaminte ortopedica
confectionate

unitati 6435 6706 271

ol4

Valoarea inregistrata a depasit plafonul
planificat pentru perioada de raportare,
urmare a promovarii Serviciului, respectiv
cresterii impactului acestuia pentru

Numarul total al apelurilor

3900,0
preluate

unitati 5192,0 1292,0

cu dizabilitati din Ucraina.




ol5

Digitalizarea arhivei (dosare
ale beneficiarilor ) CNDDCM

unitati

85000,0

0,0

-85000,0

Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere
ca nu au fost identificate mijloace financiare
necesare pentru finalizarea procesului de
digitalizare

De eficienta

el0

Costul mediu al unei perechi
de incaltaminte ortopedica

lei

2589,92

3019,37

429,5

Realizarea acestui indicatori a depins in mod
direct de solicitarile reale primite din partea
beneficiarilor, inclusiv de recomandarile
medicilor ortopezi-protezisti, formulate in
urma examindrii starii de sdsnatate a acestora
la momentul adresarii la centru, precum si
urmare a decalajului costurilor de productie
dintre tipul de incaltaminte ortopedica
planificata si tipul confectionat conform
comenzilor individuale ale beneficiarilor.

e6

Cheltuieli medii lunare pentru
intretinerea unui beneficiar

lei

16683,33

14769,99

-1913,34

Devierea este cduzata de utilizarea de catre
CR ,,Speranta a stocurilor de la finele anului
2023 si a sistarii activitatii CR ,,Victoria” in
legatura cu instituirea pe teritoriul Ucrainei a
starii de urgente de asediu si de razboi .

e7

Norma la alimentatie

lei/zi

186,21

170,38

-15,83

Devierea este cauzata de utilizarea de catre
CR ,,Speranta a stocurilor de la finele anului
2023 si de majorarea normei conform
Hotararii Guvernului nr. 520/2006

e8

Norma la medicamente

lei/zi

16,00

10,39

-5,61

CR ,,Speranta a utilizat stocurile de la finele
anului 2023 si a sistarii activitatii CR
,Victoria” In legatura cu instituirea pe
teritoriul Ucrainei a stérii de urgente de
asediu si de razboi

el3

Costul mediu pentru scanarea,
traducerea unui dosar

mii lei

0,06

0,00

0,0

Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere
ca nu au fost identificate mijloace financiare
necesare.

II1. Cheltuieli, mii lei (S

e completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se

generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Cod

Categoria 3 oo (D) Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6

Total general 940337,90 1155330,80 | 1126836,84
Cheltuieli de personal 21 690611,90 862234,99 856949,54
Bunuri si servicii 22 28277,80 28730,47 2424275
Subsidii 25 60602,60 70000,00 70000,00
Prestatii sociale 27 119702,50 135441,20 123811,71
Alte cheltuieli 28 5650,70 52,80 19,60
Mijloace fixe 31 2257,80 5197,70 5004,87
Stocuri si materiale 33 33234,60 53673,64 46808,37
circulante
CREPOR 00195 60602,60 70000,00 70000,00
Subsidii acordate
intreprinderilor de stat si 25 60,602,60 70,000,00 70,000,00
municipiale nefinanciare

00246 343985,10 468557,89 467126,95
Cheltuieli de personal 21 336,785,00 467,288,75 466,350,74
Bunuri si servicii 22 556,40 317,31 98,51
Prestatii sociale 27 291,80 398,14 297,45
Alte cheltuieli 28 5,645,70 52,80 19,60
Mijloace fixe 31 141,70 82,66 74,99
Stocuri si materiale 33 564,50 418,23 285,66
circulante
CNDDCM 00249 27378,20 28697,90 28591,87
Cheltuieli de personal 21 23,175,50 24,835,90 24,835,73
Bunuri si servicii 22 3,594,60 3,269,60 3,174,11
Prestatii sociale 27 90,00 79,30 79,27
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 218,10 213,10 213,10
Stocuri si materiale 33 300,00 300,00 289,66
circulante
Servicii de deservire |, ¢q 140253,10 145017,40 | 142802,40
sociala la domiciliu
Cheltuieli de personal 21 136,050,60 137,314,53 136,448,14
Bunuri si servicii 22 1,321,00 931,88 510,31




Prestatii sociale 27 442,20 595,78 457,74
Mijloace fixe 31 115,00 128,80 113,99
Stocuri si materiale 33 2,324,30 6,046,41 5,272,22
circulante
Serviciul social
"Echipa mobila" 00287 8147,30 12493,51 11286,59
Cheltuieli de personal 21 6,954,50 8,138,69 8,007,12
Bunuri si servicii 22 437,60 398,59 184,22
Prestatii sociale 27 66,70 95,30 41,44
Mijloace fixe 31 435,30 955,30 891,81
Stocuri si materiale 33 253,20 2,905,63 2,162,00
circulante

— T
Serviciul social "Casa | 4,49 7206,40 10906,59 10443,44
comunitara
Cheltuieli de personal 21 5,047,40 7,849,37 7,760,96
Bunuri si servicii 22 812,70 1,025,80 824,13
Prestatii sociale 27 24,30 42,70 13,11
Mijloace fixe 31 21,30 305,41 304,55
Stocuri si materiale 33 1,300,70 1,683,31 1,540,69
circulante
Intretinerea azilurilor
pentru persoane cu 00299 31058,80 69177,40 6593524
disabilitati si
pensionari
Cheltuieli de personal 21 14,878,40 42,23891 41,998,80
Bunuri si servicii 22 6,678,80 8,444,30 7,550,69
Prestatii sociale 27 61,20 241,40 126,22
Mijloace fixe 31 879,70 1,396,66 1,362,60
Stocurl si materiale 33 8,560,70 16,856,13 | 14,896,93
circulante
Activitatea felcerilor- | 03, 2822,90 2507,78 2294,94
protezisti
Cheltuieli de personal 21 2,565,00 2,318,07 2,222,81
Bunuri si servicii 22 122,00 73,85 21,96
Prestatii sociale 27 49,00 54,70 11,10
Mijloace fixe 31 10,00 7,30 4,22
SFocurl si materiale 13 76.90 53.86 34.85
circulante
Compensatia pentru | 450, 116915, 130419,99 | 120339,48
serviciile de transport
Prestatii sociale 27 116,915,00 130,419,99 120,339,48
Servicii de asistenta 00326 115082,8 120622,32 | 118520,39
sociala comunitara
Cheltuieli de personal 21 110,582,40 117,336,14 116,009,86
Bunuri si servicii 22 2,360,40 1,233,72 834,44
Prestatii sociale 27 455,70 657,51 543,97
Alte cheltuieli 28 5,00 0,00
Mijloace fixe 31 297,00 273,30 217,62
Stocuri si materiale 33 1,382,30 1,121,65 914,50
circulante
Centrele de reabilitare
a invalizilor si 00347 69679,1 74861,05 68465,03
pensionarilor
Cheltuieli de personal 21 42,984,50 40,313,41 38,095,22
Bunuri si servicii 22 9,473,50 9,726,90 8,091,81
Prestatii sociale 27 102,60 976,39 106,13
Mijloace fixe 31 109,90 1,813,57 1,801,56
Stocuri §i materiale 33 17,008,60 22,030,78 | 19,47031
circulante
Prestarea altor tipuri
de servicii sociale unor | 00348 9,029,00 10698,72 10154,05
categorii de populatie
Cheltuieli de personal 21 5,486,80 6,456,11 6,311,26
Bunuri si servicii 22 2,252,20 2,327,81 2,187,86
Prestatii sociale 27 35,50 32,69 29,94
Mijloace fixe 31 23,70 10,00 9,64
Stocuri si materiale 33 1,230,80 1,872,11 1,615,35
circulante
Serviciul social 00361 2150,2 22585 1980,48
"Locuinta protejata"
Cheltuieli de personal 21 1,581,50 1,739,46 1,670,22
Bunuri si servicii 22 390,40 369,71 204,72
Prestatii sociale 27 16,40 18,10 4,98




Mijloace fixe 31 6,10 6,10 5,30
Stocuri si materiale 33 155,80 125,13 95,26
circulante

?i’{evs‘;;‘;f,"“al 00368 1,257,40 1272,62 1217,52
Cheltuieli de personal 21 1,045,20 1,076,82 1,049,49
Bunuri si servicii 22 205,20 187,30 166,67
Prestatii sociale 27 7,00 8,50 1,36
Plasament familial 00404 4,770,00 5193,93 5036,87
pentru adulti

Cheltuieli de personal 21 3,475,10 3,563,53 3,524,58
Bunuri si servicii 22 73,00 55,90 28,21
Prestatii sociale 27 1,145,10 1,521,30 1,460,33
SFocurl si materiale 13 76.80 53,20 2375
circulante

Servicii sociale pentru

persoanele infectate/ 00409 2353,2 2349,66
afectate de HIV/SIDA

Cheltuieli de personal 21 1,765,30 1,764,61
Bunuri si servicii 22 367,80 365,11
Prestatii sociale 27 7,40 7,26
Mijloace fixe 31 5,50 5,49
SFocurl si materiale 33 207,20 207,19
circulante

Proiectul "Acordarea | ,4,,¢ 292,00 291,93
asistentei tehnice

Prestatii sociale 27 0,00 | 292,00 291,93 |

IV. Constatari, concluzii si recomandari’

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de

planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestora.




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantill la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Lo Protectie impotriva excluziunii social
Grupa principald, grupa, subgrupa otect PO © sociale 1070
Program Protectia sociala 90
Protectie sociala in cazuri exceptionale
Subprogram 12
I. Informatie generald (se completeaza doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)
Victime si potentiale victime ale traficului de fiinte umane asistate si protejate. Categoriile de populatie social
vulnerabile protejate. Familii/persoane defavorizate protejate.
Scop Mentinerea activitatii agentilor economici in perioada de crize social-economice, provocate de pandemii sau alte situatii exceptionale si prevenirea somajului.
1. Prestarea serviciilor de asistent{a si protectie prin asigurarea conditiilor adecvate pentru utilizarea a 9855 pat/zile anual.
2. Asigurarea protectiei in regim de urgenta a victimelor traficului de fiinte umane (adulti si copii), a copiilor neinsotiti de parinti si a victemelor traficului ilegal de
Obicctive migrantie prin serviciile competente de protectie. 3. Cresterea sanselor de mentinere a locurilor de munca pentru

salariatii angajati la angajatorii, care au stabilit regim redus de activitate .

Descriere narativa

Oferirea de conditii civilizate de cazare si de igiena personald, hrana, asistenta juridica, sociald, psihologica si medicald de urgenta, paza si protectie a victimelor si
potentialelor victime ale traficului de fiinte umane. Protectia salariatilor angajati la angajatorii care au stabilit
regim redus de activiate se realizeaza prin acordarea angajatorului a ajutorului pentru salariatii cu activitate redusa. Masura data are ca scop prevenirea trecerii in
somaj a salariatilor angajati la angajtorii care au stabilit regim redus de activitate.

II. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetard - Org2 si se generalizeaza de citre autoritatea bugetarda—Orgl, iar indicatorii de rezultat
se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria Cod Denumirea Umtfl teavde Aprobat Executat’ Devieri —
masurd Valoarea Explicatii
1 2 3 4 5 6 7(6-5)
Devierea se explica de neadmiterea mixarii diferitor categorii de
gen (in cazul copiilor), de varstd, cazarea cuplurilor mame cu
copii carora li se acorda odaie separata, victimele TFU se cazeaza
Numarul de victime si potentiale unit 324 186 _138 in odii separate si nici intr- un caz cu alte categorii de beneficiari,
victime asistate §i protejate. ’ durata aflarii in Centru a beneficiarilor, particularitatile
mecanismului national de referire a victimelor
r4
Unele misiuni de repatriere au fost realizate cu suportul partenerilor
de dezvoltare, a solicitantilor si /sau cu sprijinul organizatiilor
De rezultat societatii civile, tindnd cont de insuficienta resurselor financiare
. . bugetare, inclusiv din cauza situatiei exceptionale cauzate de
Ponderea mijloacelor utilizate pentru o 100 912 88 L b ilor. Miil e fi . lorificat
repatriere din totalul surselor aprobate o , , anul a.rea zborurilor. Mij f]ace e 11.1a'nc1'are nevalori 1.ca e nu erau
suficiente pentru organizarea misiunilor de repatriere care
ulterior au fost realizate cu suportul partenerilor de dezvoltare.
Se mentioneazi ci, costul masurilor de repatriere in unele tari
sunt foarte costisitoare.
5
Ponderea solicitarilor aprobate de
ajutovr pentru actlvntlatlevre'dusa din % 80 0,0 -80,0  |Indicatorul nu a fost executat, deoarece nu au fost solicitari.
numarul total al solicitarilor
17 |inregistrate in sistem
Devierea se explica de numarul mai mic de beneficiari unici aflati
in Centru, care a fost conditionat de durata aflarii in Centru a
beneficiarilor, neadmiterea mixarii diferitor categorii de gen (in
. . i cazul copiilor) si de varsta, cazarea cuplurilor mame cu copii carora
Numarul de pat/zile utilizate pat/zile 9882 5364 4318 li se acorda odaie separatd. Totodata, in calcul nu sunt inclusi
P > $
beneficiarii serviciilor de zi.
o8
010 Numérul salaria'gil'or beneﬁcivari de unitati 185 0.0 _185.0 Indicatorul nua fost executat, avand in vedere lipsa solicitarilor din
ajutor pentru activitate redusa. ’ partea angajatorilor.
Tinand cont de numarul mare de solicitdri inaintate de repatriere pe
parcursul anului. Se mentioneaza ca, aditional la 15 copii repatriati
020 |[Numarul persoanclor repatriate unitati 6 20,0 14,0 din sursele bugetului de stat, 1 copil a fost repatriat cu suportul si

din sursele partenerilor de dezvoltare si 4 persoane adulte - din
resursele financiare proprii ale solicitantilor si/sau cu sprijinul
organizatiilor societatilor civile din tarile straine




De eficienta

Tinand cont ca pe parcursul anului 2024 au fost receptionate,
respectiv, repatriate mai multe persoane decat a fost planificat
el7 Cheltuieli pentru repatrierea unei mii lei 379 13.8 24,10 %nigi?L ‘Sve men;ioﬂneazé ca, valoarea respectivz’i este una medie,.
persoane impartitd la numarul de persoane repatriate pe parcursul anului.
Cheltuielile de repatriere depind de tara din care se repatriazi
persoana si pot depisi cu mult banii alocati din bugetul de stat.
Cheltuieli medii lunare pentru La calcularea valorii acestui indicator s-au luat in calcul toti
. . . p. lei 1509,10 2315,20 806,10  |beneficiarii, atat beneficiarii plasati in Centru, cat si cei care au
intretinerea unui beneficiar . . . ’ ’
beneficiat de servicii de zi.
€6
Devierea se datoreaza contractului incheiat cu IMSP IMC pentru
Norma la alimentatie lei/zi 7659 86.11 0,52 serv?ciile de prepfirar'e a mincarii, ceea ce presupune cheltuieli
suplimentare pe lingd pretul produselor alimentare, cum ar fi:
7 energia electricd, achitarea salariilor bucatarilor etc.
e
Norma la medicamente lei/zi 13,00 11,21 -1,79
e8
Mairimea medie a ajutorului pentru mii lei 10,80 0,00 10,80 |Indicatorul nu a fost executat, avand in vedere lipsa solicitarilor din
ell |activitate redusa, per persoand partea angajatorilor.

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de citre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria Cod Aprobat Precizat Executat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6
Total general 15330,80 71631,80 | 63216,74
Cheltuieli de personal 21 7412,10 1377830 | 1367542
Bunuri si servicii 22 2358,70 27729,65 | 24112,03
Prestatii sociale 27 2874,60 6568,73 6513,48
Alte cheltuieli 28 0,00 4032,30 3319,48
Transferuri acordate in cadrul
bugetului public national 29 0,00 14729,70 12178,27
Mijloace fixe 31 129,20 307,59 286,64
Stocuri si materiale circulante 33 2556,20 4485,53 3131,42
Acordarea ajutorului
material anual unor
categorii de cetiteni din
rindul beneficiarilor de
alocatii lunare de stat 00250 5000,00 4996,29
Prestatii sociale 27 5000,00 4996,29
Total Centrul de Asistenti
si Protectie a Victimelor
Traficului de Fiinte Umane | 00280 7268,60 6470,41 6253,51
Cheltuieli de personal 21 4,766,40 4,414,61|  4,410,73
Bunuri si servicii 22 1,575,30 1,262,16]  1,144,64
Prestatii sociale 27 51,20 37,95 22,42
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 93,00 110,55 109,59
Stocuri i materiale circulante 33 782,70 645,14 566,13
Combaterea traficului de
persoane 00293 227,20 227,20 207,16
Bunuri si servicii 2 227,20 227,20 207,16
TIIIreunerea Cenmreior uc
reabilitare a victimelor
violentelor in familie 00296 1,138,90 10,573,45| 10,184,27
Cheltuieli de personal 21 550,20 7,100,45 7,034,35
Bunuri i servicii 2 240,20 1,66348|  1,51694
Prestatii sociale 27 8,80 72,23 57,48
Mijloace fixe 31 23,20 185,29 167,42
Stocuri i materiale circulante 33 316,50 1,552,00 1,408,08
Protectia persoanelor fara
adapost 00325 3,664,40 4,615,04 3,501,59
Cheltuieli de personal 21 1,972,10 2,263,24 2,230,34
Bunuri si servicii 2 314,00 374,91 180,64
Prestatii sociale 27 15,00 18,35 7,24




Mijloace fixe 31 13,00 11,75 9,63

Stocuri si materiale circulante 33 1,350,30 1,946,79 1,073,74
Acordarea suportului
monetar
familiilor/persoanelor
defavorizate 00487 1,031,70 1,440,20 1,430,05
Cheltuieli de personal 2 123,40
Bunuri si servicii 2 2,00

27
Prestatii sociale 799,60 1,440,20 1,430,05
Stocuri i materiale circulante 33 106,70

[Protectia sociala a
angajatilor in cazul
stabilirii regimului de
activitate redusa 00521 2,000,00 0,00 0,00

Prestatii sociale 27 2,ooo,oo| 0,00 0,00

Gestionarea crizei

refugiatilor 00523 0,00 4,319,10 4,228,09
22

Bunuri si servicii 0,00 4,206,90 4,196,21

Alte cheltuieli 28 0,00 112,20 31,88

Proiectul ,,Suport pentru
acoperirea cheltuielilor
aferente utilitatilor
Centrelor de plasament

temporar pentru refugiati” | 70397 0,00 38,986,40| 32,415,78
22

Bunuri si servicii 0,00 19,995,00| 16,866,44

Alte cheltuieli 28 0,00 3,920,10 3,287,60

Transferuri acordate in cadrul
bugetului public national 29 0,00 14,729,70| 12,178,27

Stocuri i materiale circulante 33 0,00 341,60 83,47

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare, precum si
in procesul de realizare a acestorall




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performam;:?lI la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetaréz Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principala, grupa, Al i d ] ol
subgrupa te servicii de protectie sociald 1099
Program Protectia sociala 90
Subprogram Serviciul public in domeniul protectiei sociale 17

1. Informatie generald (se completeazd doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Corectitudinea implimentarii legislatiei in domeniul acordarii ajutorului social si serviciilor sociale, precum si asigurarea serviciilor sociale

Scop de calitate in corespundere cu standardele minime de calitate.
Sporirea calitatii asistentei sociale acordate populatiei prin implementarea politicii statului in domeniul asistentei sociale.
1. Sporirea capacitatilor institutiei privind constatarea iregularitatilor in domeniul inspectat.

Obicctive 2. Cresterea ratei de depistare a iregularitatilor (cazuri de frauda si eroare) cu 1% anual.

3. Cresterea treptata in fiecare an a numarului de rapoarte de inspectie cu 5%.
4. Acordarea suportului metodologic Structurilor teritoriale de asistentd sociald in domenioul asistentei sociale.

Descriere narativa

1. Inspectarea modului de aplicare corecta si unitara a legislatiei in domeniul acordarii prestatiilor sociale si serviciilor acordate de cétre
autoritatile publice locale si centrele cu atributii in domeniul respectiv, persoanelor fizice si juridice cu atributii si responsabilitdti in
domeniul asistentei sociale, prestatorii de servicii sociale publici si privati. 2. Modalitati eficiente de acordare a suportului metodologic
structurilor de asistentd sociald in vederea implementarii legislatiei in domeniul asistentei sociale.

I1. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea
bugetara—Orgl, iar indicatorii de rezultat se raporteaza de cétre autoritatile bugetare - Orgl)

Categoria

Cod

. Unitatea de Devieri
Denumirea . Aprobat Executat’ 3
masura Valoarea (+/-) Explicatii

1

3 7 5 6 7(6-5) 8

De rezultat

r7

Supravaloarea se datoreaza
Ponderea cererilor constatate cu selectarii cererilor spre control in
iregularititi (frauda si eroare) din numarul o baza criteriilor de risc sporit in

.. e % 80,00 95,00 15,00 fraud. lui d d
total de cereri inspectate privind raudarea procesului de acordare a
prestatiile sociale prestatiilor sociale

r5

Unii beneficiari au fost reintegrati
in servicii la nivel comunitar, iar
Centrele de plasament din getiunea
Numarul persoanelor cu dizabilitati AGSSSI nu au prezentat dosare
dezinstitutionalizate din cadrul Centrelor unitati 72,00 22,00 -50,00 citre grupul de lucru privind

de plasament din gestiune dezinstitutionalizarea beneficiarilor
deoarece nu au parvenit solicitari de
la rude

De produs

0l3

Supra valoarea indicatorului dat se
datoreaza modificarii procedurii de
selectare a esantionului de control,
unitati 900,00 1382 482 cu includerea noilor criterii de risc
pentru tintirea cazurilor cu risc
sporit de frauda si eroare.

Numarul de cereri verificate privind
prestatiile sociale

ol5

Indicatorul a fost realizat in
proportie de 77% fata de cel
planificat reiesind din faptul ca
misiunile de control planificate a
serviciilor sociale au fost inlocuite
cu cele inopinate.

Numarul de rapoarte intocmite de

. . unitati 30,00 23,00 -7,00
mspectie

09

AGSSSI a fost creati prin HG nr.
955/2023, iar ulterior reorganizata
unitati 12,00 0,00 -12,00 prin HG nr. 271/2024, ca urmare
procesul de procurare a locuintelor
nu a fost initiat .

Numarul serviciilor sociale alternativ
create de catre institutiile din gestiune

e5

Ca urmare a parvenirii sesizarilor
Ponderea misiunilor de inspectie efectiv au fost efectuate misiuni de

. . (e mspectie ¢ % 90,00 130,00 40,00 . S
realizate in totalul misiunilor planificate inspectie inopinate.




De eficienta

e8

Costul mediu unitar per beneficiar din
cadrul centrelor de plasament temporar
subordonate Agentiei

lei 133234,00

169545,10

Costul mediu s-a majorat urmare a
majordrii preturilor si alocarii
resurselor financiare suplimentare
in procesul rectificarii bugetului.

36311,10

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria Cod Aprobat Precizat Executat’
P3 Eco (K2)
1 2 3 4 5 6

Total general 13217,30 1265820 | 1188507
Cheltuieli de personal 21 7467,10 8591,30 8590,8
Bunuri si servicii 22 2350,40 2300,70 1714,51
Prestatii sociale 27 1179,80 531,20 531,140
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 1760,00 750,00 679,66
Stocuri si materiale
circulante 33 460,00 485,00 368,96
Serviciul social
"Locuinta protejata" 00361 2,000,00 0,00 0,00

22
Bunuri si servicii 600,00 0,00
Mijloace fixe 31 1,400,00 0,00
Inspectia Sociala 00369 7161,90 7852,80 7262,39
Cheltuieli de personal 21 5,161,60 5,860,50 5,860,10
Bunuri si servicii 22 1,268,30 1,319,10 890,41
Prestatii sociale 27 42,00 108,20 108,20
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 310,00 230,00 182,82
Stocuri si materiale
circulante 33 380,00 335,00 220,86
AparatlAll central 00455
AGSSSt 4055,40 4805,40 4622,68
Cheltuieli de personal 21 2,305,50 2,730,80 2,730,70
Bunuri si servicii 22 482,10 981,60 824,10
Prestatii sociale 27 1,137,80 423,00 422,94
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 50,00 520,00 496,84
Stocuri si materiale
circulante 33 80,00 150,00 148,10

. e .6
IV. Constatari, concluzii si recomandari

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de
planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestoral]




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod
Autoritatea bugetar52 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principald, grupa, Alte servicii de protectie sociala 1099
Program Protectia sociald 90
Subprogram Protectia sociald a unor categorii de cetateni 19

L. Informatie generala (se com

Scop

pleteazd doar de cétre autoritatea bugetara - Orgl)

Protectia sociald suplimentara a unor categorii de populatie prin acordarea compesatiilor, inclusiv compensare partiald a contributiilor de
asigurdri sociale de stat de catre organizatiile si intreprinderile Asociatiei Obstesti ”Asociatiei Nevazatorilor din Moldova”, Asociatiei
Surzilor din Republica Moldova, Societatii Invalizilor din Republica Moldova. Sustinerea consumatorilor casnici in perioada rece al anului
prin compensarea diferentei de pret in urma majorarii preturilor reglementate pentru furnizarea gazelor naturale in contextul obligatiei de
serviciu public si/sau a tarifelor reglementate la energia termica Sustinerea consumatorilor casnici in perioada rece a anului prin
compensarea diferentei de pret in urma majorarii preturilor reglementate pentru furnizarea gazelor naturale si/sau a tarifelor reglementate la
energia termica.

Obiective

1.Asigurarea compensdrii anuale, inclusiv compensare partiala a contributiilor de asigurari sociale de stat de catre organizatiile si
intreprinderile AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor
din Republica Moldova”.

2. Diminuarea impactului negativ pentru populatie urmare a majorarii preturilor/tarifelor pentru consumul de gaze naturale, precum si
pentru energia termica in contextul crizei energetice.

Descriere narativa

Alocatii pentru compensarea partiala a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, care se platesc de organizatiile si intreprinderile
AO ,,Asociatia Nevazatorilor din Moldova”, AO ,,Asociatia Surzilor din Republica Moldova”, AO ,,Societatea Invalizilor din Republica
Moldova”. Acordarea compensatiilor din bugetul de stat a diferentei de pret pentru consumul de gaze naturale/energie termica ca urmare a
majorarii preturilor/tarifelor pentru consumul de gaze naturale, precum si pentru energia termica in contextul crizei energetice.

11. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficienta se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea

. . Unitatea de Devieri
Cat Cod D Aprobat 3
ategona ° cnumirea masura proba Executat Valoarea (+/- Explicatii*
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
Ponderea persoanelor care au
beneficiat de serviciul de
0 interpretare 1n llmbfl]ul .mlmlco-“ % 33.00 35.00 200
gestual prestat de catre interpretii
AO ,,Asociatia Surzilor din
Republica Moldova”
in contextul in care mijloacele financiare pentru
procurarea biletelor de tratament balneosanatorial
De rezultat sunt acoperite din resurse atrase, cheltuieli
achitate de insotitorii beneficiarilor plasati la
. . reabilitare in Centrul de Reabilitare a Persoanelor
Repartizarea foilor de tratament Varstnice si Persoanelor cu Dizabilitati (Adulte)
rl  |balneo-sanatorial la numarul total % 100,00 0,00 -100,00 . . o . >
.. . »Speranta”, or. Vadul lui Voda, iar urmare a
de beneficiari preconizati AT o
’ sistarii activitatii Centrul de reabilitare a
invalizilor si pensionarilor ,,Victoria”, or.
Sergheevka, Ucraina in legatura cu razboiul din
teritoriu, resursele colectate au fost insuficiente
pentru lansarea procesului de achizitii
Numarul mediu al interpretilor
o2 incadrati in prest‘area‘ sefv}ciului persoane 10,00 11,00 1.00 Tinand cont de .solic.ittévri'le pax.’\{enite de la
persoanelor cu dizabilitati persoanele cu dizabilitati auditive.
De produs auditive
srul ficiari i 4 L
010 Numarul de beneficiari de l?l ete persoane 155.00 0,00 _155.00 se vedea explicatii la indicatorul de rezultat
de tratament balneosanatorial rl.
ep |Costul mediu aunei ore de lei 100,51 100,51 0,00
serviciu prestat
De eficienta Costul medi i bilet d A se vedea explicaii la indicatorul de rezul
cl5 ostul mediu a unui b1 eft € lei 10645,20 0,00 _10645,20 se vedea explicatil la indicatorul de rezultat
tratament balneosanatorial. rl.
II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)
: Cod ; 5
Categoria Aprobat Precizat
2 53 Fco () p Executat
1 2 3 4 5 6
Total general 746907,90 1127226,20 | 1121784,83




21 3509,30 3479,80 3217,93

Bunuri si servicii 22 31205,80 6764,00 3971,90
Subsdii acordate 25 9525,30 9818,50 | 9345,86
organizatiilor obstesti
Prestatii sociale 27 702084,50 1106859,00 | 1105002,48
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31 165,00 159,20 144,23
Stocuri si materiale 33 418,00 145,700 102,43
circulante
Asigurarea dreptului
la tratamentul 00183 1650,00 1650,00 0,00
baleneo-sanatorial
Prestatii sociale 27 1650,00 1650,00 0,00
Servicii specializate | o, 4 24434,50 127,10 73,74
de asistenta speciald
Bunuri si servicii 22 2443450 127,10 73,74
Serviciile cantinelor | 4, 4400,20 428470 | 2561,70
de ajutor social
Bunuri si servicii 22 4400,20 4284,70 2561,70
Sustinerea .| 00315 270,10 270,10 200,00
societatilor obstesti
Bunuri si servicii 22 65,50 65,50 0,00
Subsdii acordate 25 200,00 200,00 200,00
organizatiilor obstesti
SFocurl si materiale 33 4,60 4,60 0.00
circulante
Prestarea altor tipuri
de servicii sociale | ;4 12175,20 11969,50 | 10479,05
unor categorii de
populatie
Bunuri si servicii 22 2200,00 2200,00 1333,19
Subsidii acordate 25 9325,30 9618,50 | 9145,86
organizatiilor obstesti
Prestatii sociale 27 368,50 151,00 0,00
Alte cheltuieli 28
Mijloace fixe 31
S'tocurl si materiale 33 281,40 0.00
circulante
Fondul de reducere a
vulnerabilitatii 00529 700000,00 1104990,00 | 1104989,92
energetice
Prestatii sociale 27 700000,00 1104990,00 | 1104989,92

00543 3977,90 3934,80 3480,42
Cheltuieli de personal 21 3,509,30 3,479,80 3,217,93
Bunuri si servicii 22 105,60 86,70 3,27
Prestatii sociale 27 66,00 68,00 12,56
Mijloace fixe 31 165,00 159,20 144,23
Stocuri si materiale 33 132,00 141,10 102,43
circulante

IV. Constatari, concluzii si recomandari6

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de

planificate ulterioare, precum si in procesul de realizare a acestora




Anexa
la Ordinul Ministrului Finantelor
nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

Raport de performantil la situatia din 31.12.2024
(semianual, anual)

Cod

Autoritatea bugetaré2 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale 0228
Institutia bugetara
Grupa principala, grupa, .. . L

pa principald, grup Alte servicii de protectie sociala 1099
subgrupa
Program Protectia sociala 920
Subprogram Sustinerea activitatilor sistemului de protectie sociala 20

I. Informatie generald (se completeaza doar de citre autoritatea bugetara - Orgl)

Sistem modern si eficient de corelatie dintre MMPS si structurile teritoriale “Asistenta sociala” pentru asigurarea strategiei de reforma a sistemului de protectie

S .
°op sociald.

1. Asigurarea accesului fiecarui asistent social la internet in mod continu si la calitatea prevazuta de contractul in vigoare.
Obiective 2.Suport n implementarea masurilor de fortificare a arhitecturii de baza a sistemului de asistenta sociala pentru persoanele/familiile de favorizate cu accent pe
Programul ,,Ajutor social”

Cheltuieli pentru intretinerea sistemului de asistenta sociald, cheltuielile legate de crearea si mentinerea sistemului de corelatie intre minister si subdiviziunile sale
din teritoriu pentru asigurarea strategiei de reforma a sistemului de protectie sociald, (crearea bazei unice informationale, intretinerea sistemului informational
Descriere narativa automatizat asistenta sociala (SIAAS), dezvoltarea sistemului de gestionare informationala in asistenta sociala (SGI), elaborarea formularelor ramurale de colectare
a datelor. Oferirea de lucrari, bunuri, servicii neaferente consultantilor, servicii ale consultantilor si instruire pentru a sustine consolidarea capacitatii institutionale
a Ministerului Muncii si Protectiei Sociale de a implementa, masura si monitoriza performanta programelor de asistenta sociala.

IL. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficientd se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 si se generalizeaza de catre autoritatea bugetara—Org]1, iar indicatorii de
rezultat se raporteaza de catre autoritatile bugetare - Orgl)

Unitatea d Devieri
Categoria Cod Denumirea m _a ea' ¢ Aprobat | Executat® | Valoarea N
masurd (+-) Explicatii
1 2 3 4 5 6 7 8
(6-5)
Ponderea corelatiei sistemului dintre o
De rezultat 2 MMPS si structurile teritoriale & 100 % 4
R ~ K Deviatia minora este explicabila prin intarzierea semnarii contractului
Planificarea anuala a surselor financiare < Sl . . .
. heltuielilor Si i de mentenantd adaptiva si preventiva pentru Sistemul Informational
De produs op |pentru acoperirea cheltuielilor Sistemulut miilei | 4926,70 | 4721,07 | -205,63 |Automatizat de Asistentd Sociala (STAAS) pani in luna august 2024.

informational automatizat de asistenta
sociald (SIAAS)

De eficientd

III. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre autoritatea bugetara de nivel superior —Orgl sau Orgli)

Categoria 5 Cé"cio 9] Aprobat Precizat Executat’
1 2 3 4 5 6
Alocatii centralizate 00059 4926,70 4926,70 | 4721,07
Bunuri si servicii 22 4566,70 3681,70 | 3486,03
31 360,00 1245,00 | 1235,0

IV. Constatari, concluzii si recomandari®

Indicatorii de performanta planificati au fost realizati, cu unele devieri, care au explicatie si argumente fundamentate ce urmeaza a fi luate in considerare in activitatile de planificate ulterioare,
precum si in procesul de realizare a acestora
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